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MILLT EGiTiv BAKANLIGI OZEL OGRETIM KURUMLARI YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, her derece ve tiirdeki 6zel 6gretim kurumlarinin agilis
ve isleyisiyle ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari
Kanununda belirtilen 6zel 6gretim kurumlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yénetmelik, 5580 sayili Kanun ile 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 13 {nci ve 36 ncl
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Aksam lisesi: Gilindiiz 6g8renim yapan ortadgretim okullarinda okuma hakki olmayanlara
egitim ve 6gretim imkani saglayan okullari,

b) Bakanhk: Milli Egitim Bakanligini,
c) Diger personel: Kurumda egitim ve 6gretim hizmetleri sinifi disindaki gorevli personeli,

¢) Egitim personeli: Kurumda goérevli yonetici, 6gretmen, uzman 6gretici, usta 6gretici ve
benzeri personeli,

d) Genel midiirliik: Ozel Ogretim Kurumlari Genel Mudurliiging,

e) Hizmet ici egitim merkezi: 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun
genel ve 6zel amaglariyla temel ilkelerine uygun olarak resmi veya 6zel kurum, kurulus veya is yeri
personeline hizmet igi egitim yoluyla egitim veren 6zel 6gretim kurumlarini,

f) Kanun: 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununu,

g) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurum: Okul 6ncesi egitim, ilkokul, ortaokul, ortadgretim
yabanci, azinlik ve 6zel egitim okullarindan Genel Mudirlikce belirlenerek internet sayfasinda
yayinlanan standartlara ve Ozel Okullar Degerlendirme Yénergesine gére grubu belirlenen okullari,
milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlari, gesitli kurslari, uzaktan 6gretim yapan kuruluslari, motorlu tasit



suriculeri kurslari, hizmet i¢i egitim merkezleri, 6grenci etlt egitim merkezleri, 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezleri ile benzeri 6zel 6gretim kurumlarini,

g) Kurum kontenjani: Kurumda ayni anda 6grenim gorecek en fazla 6grenci veya kursiyer
sayisini,

h) Kurum miidiirii: Ozel 6gretim kurumunun midirin,

1) Program: Orgiin ve yaygin dzel 6gretim kurumlarinda uygulanacak diizeyi ile siiresi belirlenen
ve Bakanlikga onaylanan 6gretim programlarini,

i) Usta Ogretici: En az ortadgretimden mezun olmus ve alaninda 6grenim gordigiini
belgelendiren veya alaninda sertifika sahibi olan 6greticileri,

j) Uzman 6gretici: Gorevlendirilecegi alanda yiksekdgrenim mezunu 6greticileri,

k) Ucret: Kurumlarin tiiriine goére ders saati veya bir dgretim yili icin bir égrenci ya da
kursiyerden alinacak (creti,

) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Ucretsiz okutulacak égrenci ve kursiyer: Bir 6gretim yili veya
doénem iginde licretsiz 6grenim goren 6grenci ve kursiyeri,

m) Yil: Degerlendirmeye esas islemin baslangicindan itibaren gecen 12 aylik siireyi,

n) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Doniisim programi: 14/3/2014 tarihi itibariyle Kanun hikiimlerine
gore dershane veya 6grenci etuit egitim merkezi olarak faaliyet géstermekte iken 1/9/2015 tarihine
kadar 06zel oOgretim kurumuna donlismek isteyenlerin basvuru sireglerinin, degerlendirme
kriterlerinin, kurucularin déntismek istedikleri okul ve kurum ile donlisimi tamamlayacaklari slireye
iliskin taahhitlerinin yer aldigi programi,

o) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Temel Lise: Kanunun gecici 5 inci maddesi kapsaminda déntisim
programina alinan kurumlarin kuruculari tarafindan agilan ve faaliyetleri 2018-2019 egitim 6gretim
yilinin sonuna kadar devam eden ortadgretim 6zel okullarini,

ifade eder.

iIKINCi BOLUM
Kurum Agma, Devir, Nakil ve Kapatma
Kurum agma

MADDE 5 - (1) Kanunun 3 Unci maddesi hiikm( dogrultusunda 6zel 6gretim kurumlarina
kurum agma izniile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati verilir.

(2) Kurum agma izni ile is yeri agma ve galisma ruhsatinin verilebilmesi icin asagidaki belgeler
istenir;

a) Form dilekge (EK-1).



b) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 tnct maddesinde belirtilen streler
gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla slireyle hapis cezasina ya da
affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
suglar, milll savunmaya karsi sugclar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varhgi degerlerini aklama veya kagakgilik ve ayni
Kanunun Cinsel Dokunulmazhiga Karsi Suclar baslikli ikinci Kisminin Altinci Bélimiinde diizenlenen
maddelerde yer alan suglardan mahk{m edilmemis olduguna dair yazili beyani.

c) Kurucu tuzel kisi ise kurulus amaglari icinde 6zel 6gretim kurumu isletmeciligi yapilacagina
iliskin ifadenin de yer aldigi ve tizel kisinin niteligine gore Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanmis ana sozlesme, tliziik ya da vakif senedinin milli egitim mudurligince onayl 6rnegi.

¢) Kurucu temsilcisinin kurumu agma, kapatma, devir ve benzeri islemleri yiritme yetkisine
sahip oldugunun belirlendigi (Ek ibare:RG-5/7/2014-29051) genel kurul veya ydnetim kurulu
kararinin millT egitim midurlugiince onayh 6rnegi.

d) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Binanin kurum agilacak kat veya katlari icin ayri ayri, okul ve
Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezi olarak kullanilacak binalarin ayrica bahgeleri icin de (¢ adet
35x50 cm veya A3 ebadinda kagitlara gizilmis yerlesim plani ve CD’si

e) Resmi benzeri okullarin tabi oldugu yonetmeligi uygulamak isteyen okullarin kurucusunun
yazili beyani, resmi benzeri okullarin tabi oldugu yénetmeliklerden farkl uygulama yapmak isteyen
okullar igin Bakanlik¢a onaylanmak tizere hazirlanan lg niisha kurum yonetmeligi taslagi ve CD’si veya
kurucunun daha 6nce acllis izni almis baska bir okulu i¢in Bakanlikga onaylanmis kurum yonetmeligini
uygulayacagina iliskin yazil beyanu.

f) Cesitli kurslar, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, motorlu tasit siirlcileri kurslari ve
hizmet ici egitim merkezlerinin uygulayacaklari 6gretim programinin onaylandig Talim ve Terbiye
Kurulu kararinin tarih ve sayisi.

g) Resmi benzeri olmayan veya deneme mahiyetinde program uygulayan kurumlar ile
Bakanlikga onaylanarak uygulamaya konulmus 06gretim programi ve haftalik ders gizelgesi
bulunmayan kurumlar igin; Bakanlik¢a onaylanmak (zere (¢ nlisha 6gretim programi taslagi, haftalik
ders gizelgesi taslagi ve CD’si.

g) (Degisik:RG-2/8/2013-28726) Yonetici calisma izin teklifi ve kurum 6gretime baslamadan
once nitelikleri de belirtilen gerekli tim personele iliskin ¢alisma izin tekliflerinin yapilacagina dair
kurucunun yazili beyani. Ayrica (Degisik ibare:RG-5/7/2014-29051) Mesleki ve teknik Anadolu lisesi
saglik hizmetleri alani acacaklarin ise her bolim icin bir asil gorevli aylik Gcretli alan/dal dersleri
O0gretmeninin galisma izin teklifleri.

h) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurum binasi kurucuya ait ise tapu senedinin milli egitim
mudirlGgince onayli 6rnegi; kurum binasi kiralik ise binanin tapu senedi 6rnegi ile basvuru tarihi
itibariyle okullarda 6gretim siiresi kadar, diger kurumlarda da en az bir yillik kira s6zlesmesinin asli
veya milli egitim muidurliglince onayli 6rnegi, Tapu kitliglinde konut olarak kayith bir ana tasinmazin
bagimsiz bolimlerinde agilacak anaokullarinin bahge kullanimi igin kat malikleri kurulu muvafakat
belgesi. (Belgede her kat sahibi veya vekillerinin ayri ayri muvafakatlerine iliskin imzalari ile binanin



kag daireli oldugu ve imzalarin kat sahibi veya vekillerine ait olduguna iliskin apartman yoneticisinin
imzasi bulunur.)

1) Denizcilik ve havacilik kursu gibi 6zellik arz eden 6zel 6gretim kurumlari igin ilgili bakanliklarin
uygun gorasa.

i) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Mesleki ve teknik Anadolu lisesi saghk hizmetleri alan
acacaklarin, 6grencilerinin beceri egitimi/staj calismasi/yaz uygulamalarini yapabilecekleri; okulla ayni
il sinirlari igerisinde, okula kara yolu ile uzakligi 30 km’yi gegmeyen, en az 50 yatak kapasiteli ve
okulun alan ve dallarina esas teskil eden meslek gruplarina gére gorevli saglk personeli sayilarinin da
belirtildigi hastane/hastanelerle yapacaklar, en az 10 yil sureli ve il saghk mudurligliince onayl
protokol.

j) Yabanci uyruklu gergek ve tiizel kisiler tarafindan veya Tirk vatandaslariyla ortaklik yolu ile
acilacak milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlari icin ayrica, 5/6/2003 tarihli ve 4875 sayili Dogrudan
Yabanci Yatirimlar Kanunu gergevesinde Bakanlar Kurulu izninin sureti.

k) Kurum agilacak binanin saglam ve dayanikli olduguna iliskin; cevre ve sehircilik il
miudurlikleri, yapinin proje miuellifleri ya da yetkili serbest proje birolari veya Universitelerin ilgili
bélimlerince duzenlenen teknik rapor istenir. Ancak; 6/3/2007 tarihinden sonra Deprem
Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkindaki Yonetmelige gore yapi denetim firmalar denetiminde 6zel
o0gretim kurumu olarak yapilmis ve yapi insaat ruhsati bulunan binalardan saglam ve dayanikh
olduguna iliskin belge istenmez.

I) Kurum agilacak binanin ve gevresinin saglk yoninden uygun olduguna iliskin il veya ilge ilgili
saglk birimince diizenlenen rapor.

m) Kurum agcilacak binada yangina karsi ilgili mevzuatina gore gerekli 6nlemlerin alindigina
iliskin itfaiye midurlugiince diizenlenen rapor.

n) Milletlerarasi okullar igin ayrica, uygulayacaklari programin diger ulke veya lkeler
tarafindan denkliginin kabul edildigine dair yetkili kurumdan alinan belge.

o) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Dontisim programina alinan kurumlardan dénlsiim programina
alindigina iliskin Genel Mudurlikge dizenlenecek Donlsiim Programi Kabul Formu (Ek-14).

0) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Doniusim programina alinan ve mevcut binalarinda veya farkli
binalarda okul agmak amaciyla basvuran kurucular 2018-2019 egitim 6gretim yili bitimine kadar okul
binalarini Genel Miudirlikce belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlara uygun hale
getirecegine veya standartlara uygun baska bir binaya nakil yapacagina iliskin noter onayl dontsiim
taahhitnamesi.

(3) Gergek kisilerde kurucu, tuzel kisilerde kurucu temsilcisi, ikinci fikrada belirtilen belgeler ile
kurum agmak icin valilik veya kaymakamliklara miracaat eder. Miracaat eden kisiye, miracaat
tarihinin yazil oldugu bir alindi belgesi verilir. Kaymakamliklara yapilan miiracaatlara iliskin dosya, li¢
is glinli icinde bir Ust yazi ile valilige gonderilir.

(4) (Ek:RG-2/8/2013-28726) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Gercek ve tizel kisiler tarafindan
Kanun kapsaminda belirtilen faaliyetlerin Kanuna gore yetkili makamlardan kurum agma izni
alinmadan veya her ne ad altinda olursa olsun egitim ve 6gretim sunmak amaciyla yiritilen



faaliyetlerin izinsiz yapildiginin tespiti halinde s6z konusu yerler 10/6/1949 tarihli ve 5442 sayili il
idaresi Kanunu hiikiimleri uyarinca valilikge kapatilir.

Bakanlikga ve valilikge yapilacak islemler

MADDE 6 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Yapilan muracaatin; bu Yonetmeligin 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen sartlara, kurum agilacak binanin ve boélimlerinin kurumun
tliriine ve gruplarina goére Genel Miudurlikce belirlenerek internet sayfasinda vyayinlanan
standartlara, 3/4/2004 tarihli ve 25422 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Umuma Agik Yerler ve ickili
Yerler ile Resmi veya Ozel Ogretim Kurumlari Arasindaki Uzakliklarin Belirlenmesine Dair Yénetmelik
hikiimlerine uygun olup olmadigini incelemek Gzere il milli egitim mudurligince en az iki maarif
mifettisi, maarif mufettisi sayisi bes ve daha az olan illerde ise bir maarif mifettisi ile bir sube
mudiri gorevlendirilir.

(2) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Maarif mifettislerince gorevlendirme onay tarihinden
itibaren en ge¢ 15 giin icinde diizenlenen inceleme raporunda, kurumun agilmasinda bir sakinca
bulunmadiginin belirtiimesi halinde, okullara iliskin dosya bes is glinl icinde Bakanhga gonderilir.
Diger kurumlara ise valilikge bes is glinli icinde kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati (EK-
2) ve (EK-2/A) diizenlenir.

(3) Bakanlik¢a okullara bes is giint icinde kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati
(EK-3) (Ek ibare:RG-5/7/2014-29051) ve (EK-3/A) diizenlenir.

(4) Surelerin hesaplanmasinda evrak giris tarihleri esas alinir.

(5) Kurum bilgilerinde degisiklik olmasi durumunda Bakanlik veya valilikge kurum agma izni ile
is yeri agma ve galisma ruhsati yeniden diizenlenir.

(6) Valiliklerce, denizcilik veya havacilik gibi kurslara verilen kurum agma izni ile is yeri agma ve
calisma ruhsatinin (Degisik ibare:RG-5/7/2014-29051) birer 6rnegi ilgili kurum ve kuruluslara,
motorlu tasit stirtici kurslarina verilen kurum ag¢ma izni ile is yeri agma ve galisma ruhsatinin bir
ornegiise il emniyet midurligline gonderilir.

(7) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Okullarin gruplari, Genel Mudirlikce belirlenen bina
standartlarina gore bir yillik gegici sire icin belirlenerek kurum agma izninde (EK-3/A) belirtilir. Bir
yillk sire icinde Genel Midirliikce belirlenen ve internet sayfasinda yayinlanan Ozel Okullar
Degerlendirme Yonergesine gore Genel Midirlik¢e veya maarif mifettislerince yapilan denetim
sonucunda dizenlenecek rapor dogrultusunda valiligin uygun goérisi de dikkate alinarak hazirlanan
sertifikaya gore okulun grubu belirlenerek kurum agma izni (EK-3/B) yeniden diizenlenir.

(8) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Doniisim programina alinan ve mevcut binalarinda veya farkli
binalarda 2018-2019 egitim 0Ogretim yili bitimine kadar faaliyetlerini siirdiirecek olan okullarin
1/9/2015 tarihine kadar kurum agma izni ile is yeri agma ve g¢alisma ruhsatini almis olmalari gerekir.

(9) (Ek:RG-5/7/2014-29051) D6niisiim programina alinan kurumlardan okul icin diizenlenen
kurum agma izni ile isyeri agma ve ¢alisma ruhsatini aldigi tarih itibari ile mevcut kurumlarinin kurum
acma izni ile isyeri agma ve galisma ruhsatlari iptal edilir.

Ad verme



MADDE 7 — (1) (Degisik:RG-21/8/2014-29095) Kurumlara, 1739 sayili Kanunda belirtilen Turk
millT egitiminin genel ve 6zel amaglari ile temel ilkeleri dogrultusunda kurumun amacina, egitim
programina ve diizeyine uygun, belli bir anlam tasiyan, azinlk, yabanci ve milletlerarasi okullar harig
Tirkge ad verilir. Azinlik, yabanci ve milletlerarasi okullar harig, diger kurumlara tlke, millet, yabanci
kurum ve kurulus adlari verilemez.

(2) Kurum adlari, kurum ag¢ma izni ile is yeri agma ve calisma ruhsatiyla birlikte verilir.
Kurumlarin adlari, birinci fikraya uygun olmak sartiyla kurum ag¢ma izni ile is yeri agma ve ¢alisma
ruhsatini veren merciin onayi ile degistirilebilir.

(3) Kurumlarin ad ve unvanlarinin, baska kurumlar tarafindan kullaniimasinda, 29/6/1956
tarihli ve 6762 sayili Turk Ticaret Kanunu, 7/12/1994 tarihli ve 4054 sayili Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun ile 24/6/1995 tarihli ve 556 sayili Markalarin Korunmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname ve diger ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.

Atatiirk kosesi

MADDE 8 — (1) Kurumlarin girisinde temiz, diizenli ve kolayca goriilebilecek en uygun yerde
Atatlirk kosesi olusturulur.

Kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatinin iptali ve gecici olarak kapatma

MADDE 9 - (1) Kanunun 7 nci maddesi hikimlerinde belirtilen durumlarin gergeklesmesi
halinde kurumlarin kurum agma izinleri ile is yeri agma ve galisma ruhsatlari iptal edilir veya kurum
gecici olarak kapatilir.

(2) Gegici kapatma cezasi verilen kurumlarin, gecici kapatma cezasi sirelerinin dolmasi ve
valiliklerce eksikliklerini tamamladiklarinin tespit edilmesi durumunda 6gretime devam etmelerine
izin verilir. Eksikliklerini stresi icerisinde tamamlamayan kurumlar hakkinda sirekli kapatma islemi
uygulanir.

(3) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Donlisiim stirecinin bitiminde dontsme talebinde bulunduklar
Orgiin egitim kurumunun haiz olmasi gereken sartlari karsilayamayan kurumlarin kurum agma izni ile
is yeri agma ve galisma ruhsati iptal edilerek faaliyetlerine son verilir.

(4) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Gegici kapatma cezalarn okullarda ders yili bitiminden, diger
kurumlarda ise verildigi ayi izleyen ayin birinci is gliniinden itibaren uygulanir. Gegici kapatma cezasi
verilen kurumlar bu siire icerisinde egitim 6gretim faaliyeti ve 6grenci/kursiyer kaydi yapamazlar.

Yillik galisma takvimi ve ¢alisma saatleri

MADDE 10 - (1) Okullarda, resmfi okullar igin hazirlanan yillik ¢alisma takvimi uygulanmasi esas
olmakla birlikte, valilikgce kabul edilmesi halinde ayri bir ¢alisma takvimi de diizenlenebilir.

(2) (Miilga:RG-5/7/2014-29051)

(3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Aksam liselerinde hafta ici saat 17.00°den sonra o6gretim
yapilir. Okulda cumartesi glinleri de 6gretim faaliyeti yapilmasi halinde buna iliskin haftalik ¢alisma
saatlerini gosteren gizelgeler, valilikten izin alinarak uygulanir.



(4) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Ozel 6grenci etiit egitim merkezleri, kurslar, hizmet ici egitim
merkezleri ve uzaktan o6gretim yapan kuruluslar yilhk c¢alisma takvimlerini ve haftalik ¢alisma
saatlerini gosteren gizelgelerini ve egitim personelinin listesini valilige gonderir.

(5) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) D6nlisiim programina alinan ve mevcut binalarinda veya
farkli binalarda 2018-2019 egitim 06gretim yil bitimine kadar faaliyetlerini siirdiren (Degisik
ibare:RG-21/8/2014-29095) temel liseler disindaki tim okullarda normal 6gretim yapilir ve 6gretim
seviyesine gore dengi resmi okullardaki ders saati sliresi uygulanmasi esas alinir. Bakanlikga uygun
gorilmesi halinde farkh uygulamalar da yapilabilir.

(6) Okullar disindaki kurumlarda glinlik ¢alismalar 07.00 ile 23.00 saatleri arasinda yapilir. Ders
saatinin slresi, 45 dakikadir. Uygulamali dersler blok halinde 90 dakika olarak yapilabilir.

(7) Kurumlarda, 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda
Kanunda belirlenen genel tatil glinlerinde egitim ve 6gretim yapilmaz. Saglik ve diger zorunlu haller
nedeniyle Bakanlik veya valilikge alinan kurumlarin tatil edilmesi kararlarina, dengi 6zel 6gretim
kurumlari da uymak zorundadir.

(8) Kurslar ve hizmet ici egitim merkezlerine devam zorunludur. Programda belirtilen kurs
stiresinin 1/5’inden fazla devam etmeyen kursiyer sinava alinmaz.

Kurum binalan

MADDE 11 - (1) Kurum agilacak binalarin, Kanunun 4 (nct maddesi hikminde belirtilen
sartlar ile kurum tiirline gore asagida belirtilen sartlari tasimasi gerekir.

a) Okul 6ncesi egitim kurumu bahgesi bulunan; tamami okula ait binalarda veya binanin bahge
katinin birbirine bitisik dairelerinde ya da birbirine bitisik binalarin bahge katinin birbirine bitisik
dairelerinde yahut binanin bahge katinda ve bahge katinin bir st ya da bir alt arka arkaya katlarinda
acilabilir.

b) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) ilkokul, ortaokul, ortadgretim okulu ve 6zel egitim okulu
kullanim hakkinin tamami okula ait bahge icerisinde ve mistakil olan binalarda agilr.

c) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Okullar,

1) Bahgesi bulunan insaat ruhsati/yapi kullanma izin belgesi okul binasi olarak alinan mustakil
binalarda ya da bahge igerisinde tamami okul olarak kullanilan ayni binanin birbirine gegcisi olmayan
farkh bloklarinda okuldncesi egitim, ilkokul, ortaokul, fen ve sosyal bilimler liseleri ile diger
ortadgretim kurumlarindan sadece biri,

2) Bahgesi bulunan ve miistakil binalarda; okuloncesi egitim, ilkokul ve ortaokul ya da ortaokul
ve ortadgretim okulu veyahut birden fazla ortadgretim okulu (Miilga ibare:RG-17/1/2015-29239) (...)
birlikte,

3) Genel Midirlikge belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlara uygun oélcllerde
bahgesi bulunmayan okuléncesi egitim, ilkokul, ortaokul veya Anadolu lisesinden sadece biri en az
250 m2 bahgesi bulunan mustakil binalarda,



4) Donlslim programina alinan kurumlardan faaliyetleri 2018-2019 egitim 6gretim yilinin
sonuna kadar devam edecek olan okul 6ncesi egitim, ilkokul, ortaokul ve temel lise tiirinden sadece
biri mevcut binalarinda veya farkh binalarda

acilabilir. Yukaridaki sartlar dikkate alinarak okullar standart alanlarina gére gruplandirilir.

¢) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri bahcesi bulunan ve
mistakil binalarda, diger kurumlar ise bitiin birimleri ayni binanin birbirine bitisik daire veya bitisik
alt ve Ust katlarinda ya da bitisik binalarin birbirine baglantih ayni katlarinda yahut ayni bahge
icerisinde tamami kuruma ait binalarda olmasi gerekir.

(2) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Binanin zemin katinin disinda birden fazla kati bulunan
kurumlarda veya binanin zemin kati disinda kurum agilacak binalarda asansér bulunmasi gerekir.
Asansoriin engelliler igin Turk Standartlari EnstitUsinin belirledigi standartlara uygun olmasi
zorunludur.

Bir arada bulunabilecek kurumlar

MADDE 12 — (1) (Degisik ibare:RG-5/7/2014-29051) D6nlisim programina alinan ve mevcut
binalarinda veya farkh binalarda acilan okullar ile okul éncesi egitim kurumlari hari¢ okullara ait bina
ve binalar iginde iki ayri kurucuya ait ayni veya farkl derecede veya tiirde okul bulunamaz.

(2) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Ayni kurucuya ait kurumlardan sadece okullarin belirli
bolimleri birlikte kullanilabilir. Ayni kurucu tarafindan farkli seviyelerde okullarin ayni binada agilmak
istenmesi durumunda; giris-¢cikis, merdiven, oyun bahgesi, tuvalet ve lavabolar her okul igin ayri
diizenlenir. Ancak, ilkokul ve ortaokul veya ortaokulla ortadgretim okulunun ayni binada agilmak
istenmesi durumunda; tuvalet ve lavabolar her okul icin ayri ayri dizenlenir. (Degisik ibare:RG-
17/1/2015-29239) Ayni binanin birbirine gecisi olan farkli bloklari disinda ayni katta okullarin ders
yapilan bélimleri bulunamaz. Milletlerarasi okullar diger okullarla ayni binada bulunamaz. Ayni
binada ayni kurucu tarafindan baska bir okul agilabilmesi i¢in kurucu veya kurucu temsilcisi bu
Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (a), (d), (e), (g), (g), (h) ve (i) bentlerinde belirtilen
belgelerle miracaat eder. Bu Yonetmeligin 6 nci maddesine gore valilikge gerekli inceleme yapilarak
acilmasi uygun goriilen okullara iliskin basvurular, ekleriyle birlikte kurum agma izni ile is yeri agma ve
¢alisma ruhsati verilmek lizere Bakanhga gonderilir. Bakanlik¢a agilmasi uygun gorilen okullara, bes is
glini iginde yine Bakanlikca kurum agma izni ile is yeri agma ve c¢alisma ruhsati verilir. Bu siire, valilik
teklifinin Genel Midurlik evrakina giris kayit tarihinden itibaren hesaplanir.

(3) Okullar disindaki diger kurumlarin belirli bolimleri birlikte kullanilarak ayni binada baska bir
kurum agilamaz.

Program ilavesi yapma

MADDE 13 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurumuna program ilavesi yaptirmak isteyen
kurucu veya kurucu temesilcisi;

a) Dilekge,

b) Kurumun son yerlesimini gosteren li¢ adet 35x50 cm veya A3 ebadinda kagitlara gizilmis
yerlesim plani ve CD’si,



c) Okullar disindaki kurumlara ilave edilecek 6gretim programinin onaylandigi Talim ve Terbiye
Kurulu kararinin tarih ve sayisi,

¢) Programa ait arag ve gerecg listesi,
d) Okullara ilave edilecek her program i¢in en az dort derslik ve uygulama derslikleri,

e) Gorevlendirilecek egitim personeline iliskin ¢alisma izin tekliflerinin yapilacagina dair
kurucunun yazili beyani ile valilige basvurur.

(2) Il milli egitim mudurliigiince yaptinlacak inceleme sonucunda uygun gériilmesi halinde
kurum agma izni ile is yeri agma ve galisma ruhsati veren merci tarafindan program ilavesi yapilir.
Ancak, C, D ve E sertifika sinifi 6gretim programlarindan herhangi biri igin izin almis olan motorlu tasit
surtcileri kursuna, bu 6gretim programlarindan birinin ilave edilmek istenmesi ya da (EK-4) eki
tabloda yer alan 6gretim programlarini uygulamak Gzere izin alan kurslardan, tabloda belirtilen diger
Ogretim programlarini da ilave yapmak icin basvurmalar halinde kurumda (Degisik ibare:RG-
5/7/2014-29051) maarif mufettislerince inceleme yapilmaz.

(3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Yapilan inceleme sonucunda program ilavesinde sakinca
bulunmadiginin belirtilmesi halinde, okullar disindaki kurumlara bes is glin icinde valilikge program
ilavesi yapilarak kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati (EK-2) diizenlenir. Okullarda ise
hazirlanan dosya bes is glinii icinde Bakanliga gonderilir. Bakanlik¢a okullara bes is glinl icinde kurum
acma izni (EK-3/A) diizenlenir.

Devir ve kurucu temsilcisi degisikligi

MADDE 14 — (1) Kurumun, kuruculuk kosullarini tasiyan baska bir gercek veya tiizel kisilige
devredilebilmesi igin;

a) Yeni kurucu gergek kisi ise kurucuya, tiizel kisi ise kurucu temsilcisine ait bu Yonetmeligin 5
inci maddesinde sayilan belgeler,

b) Egitim personeli ile diger personelin gorevliendirme teklifleri ve yenilenen is sdzlesmeleri,

c) Kurumun borg ve alacaklarinin vadesi gelmemis olanlar da dahil olmak (zere, kurumu
devralan veya devredilen gercek kisi veya tlzel kisilik tarafindan Ustlenildigini gosterir noterlikge
dizenlenen devir senedi,

¢) Kurum binasi kurucuya ait ise tapu senedinin milli egitim mudurligiince onayh 6rnegi; kurum
binasi kiralik ise okullarda 6gretim siresi kadar, diger kurumlarda da en az bir yillik kira s6zlesmesinin
asli veya millt egitim mudurligliince onayh 6rnegi,

d) Bir arada bulunan kurumlardan herhangi birinin devrinde, her kurumun Genel Midirliikce
belirlenerek internet sayfasinda vyayinlanan standartlarda belirtilen bdlimlerin  tamaminin
bulundugunu, ikiden fazla bir arada bulunan kurumlarin devrinde ise devri yapilmayan kurumlarin bir
arada faaliyette bulunma sartlarini tasidigini gosterir yerlesim plani

tamamlanarak valilige miracaat edilir.



(2) Kurumun devir islemleri, yukarida belirtilen belgelerin uygun goériilmesi halinde (Degisik
ibare:RG-5/7/2014-29051) maarif mufettisi raporu dizenlenmeden kurum agma izni ile is yeri agma
ve galisma ruhsati veren merciin izni ile bes is glini icinde yapilir.

(3) Ancak, valilikge yapilan incelemede kurumun miracaat tarihinden 6nce yapilan teftis veya
denetimlerinde kurumun gegici kapatilmasina iliskin teklif bulunmasi halinde, bu teklif uygun
gorilerek uygulanmasindan sonra devir islemi gercgeklestirilir. Sirekli kapatiima teklifi getirilen
kurumlar devredilemez.

(4) Kurumun kurucusu olan sirketin tlrinin degistiriimesi ve bu degisikligin Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanmasi halinde kurucu temsilcisi, devir senedi disinda birinci fikrada
belirtilen belgelerle birlikte valilige miracaat eder.

(5) Kurum devir islemleri, kurum agma izni ile is yeri agma ve g¢alisma ruhsatini veren merci
tarafindan sonuglandirilmadik¢a kurum devredilmis sayllmaz.

(6) Kurucusu tizel kisilik olan kurumlarda kurucu temsilcisi degisikligi;

a) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurucu temsilcisi degisikligine ait genel kurul veya y6netim
kurulu karari,

b) Kurucu temsilcisine ait bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde sayilan belgeler

ile birlikte milli egitim mudurligiine miracaat edilir. Kurucu temsilcisi degisikligi kurum agma
izniile is yeri agma ve galisma ruhsati veren merci tarafindan bes is glin iginde yapilir.

(7) Kurucu temsilciligi degisikligi islemleri, kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatini
veren merci tarafindan sonuglandirilmadikga kurucu temsilcisi degisikligi tamamlanmis sayilmaz.

(8) (Miilga:RG-5/7/2014-29051)
Kurumlarin déniisiimii

MADDE 15 — (1) Daha 6nceden kurum agma izni ile is yeri agma ve calisma ruhsati alan
kurumlarin kuruculari, mevcut kurumunu bir baska kuruma donistiirmek istemesi halinde; bu
Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (a), (d), (e), (f), (g), (&), (h), (1) ve (i) bentlerinde sayilan
belgelerle birlikte Genel Mudurliikge belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlarda
belirtilen sartlari yerine getirerek valilige miracaat eder. Kurumun okula doénustirilmek istenmesi
halinde ayni fikranin (k), (I) ve (m) bentlerinde belirtilen belgeler de istenir. Valilikge yaptirilacak
inceleme sonucunda uygun gorilmesi ve bu Yonetmeligin 20 nci maddesinde (i¢ aylik bekleme siiresi
disindaki sartlarin da yerine getirilmesi halinde bes is glini icinde eski kurum kapatilir ve yeni kuruma
kurum agma izni ile is yeri agma ve calisma ruhsati (Degisik ibare:RG-5/7/2014-29051) (EK-2) ve (EK-
2/A) veya (EK-3), (EK-3/A) ve (EK-3/B) diizenlenerek dénisim saglanir.

(2) Okul tri déniisimlerinde mevcut okulun kademeli kapatilarak yerine agilmak istenen okul
tlriine kademeli kurum agma izni verilir. Donisiim nedeniyle kademeli kapanan ve agilan okullarin
toplam kontenjanlari bina kontenjanini gecemez.

Kurum nakli



MADDE 16 — (1) Kurucu veya kurucu temsilcisi, kurumunu baska bir binaya nakledecegini, bu
Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (d), (h), (1), (k), (I) ve (m) bentlerinde belirtilen belgeler
ve mevcut binadaki arag ve gereci yeni binaya tasiyacagina ve eksik ara¢ ve gereci tamamlayacagina
iliskin kurucunun yazili beyaniyla birlikte kaymakamlik veya valilige bildirir. Nakil yapilacak binanin; bu
Yonetmeligin 6 nci maddesine gore diizenlenecek raporun incelenmesi sonucunda, bu Yonetmeligin 5
inci maddesinde sayillan kurum acilacak bina, ara¢ ve gerecle ilgili sartlara uygun oldugunun
gorilmesi halinde, kurum agma izni ile is yeri agma ve galisma ruhsatini veren merci tarafindan bes is
glni icerisinde kurum nakline izin verilir. Bu siire, okullar i¢in evrakin Genel Midirlik evrakina giris
tarihinden itibaren hesaplanir. Bu izin islemi tamamlanmadan yeni bina veya binalarda 6gretime
baslanamaz ve 6grenci kaydedilemez.

(2) (Degisik:RG-7/9/2013-28758) Yangin, deprem, sel, saglk sebepleri ve tahliye karar gibi
hallerden dolayl binayl ani olarak terk etme durumunda kalan kurumlar; saglam ve dayanikli
olduguna iliskin rapor hari¢ diger nakil sartlari aranmaksizin kurumda uygulanan 6gretim
programlarina kayith 6grenci veya kursiyer sayisina uygun baska bir binada valiligin izniyle gegici
olarak en ¢ok bir yil faaliyetine devam edebilir. Bir yil sonunda sartlari uygun binaya nakli yapilmayan
kurumlardan mazeretleri uygun goriilenlere Bakanlik¢a bir yil daha gegici izin verilebilir. Okullara
valiliklerce verilen gegici nakil izinleri Bakanhga bildirilir. Verilen siire sonunda sartlari uygun bina
bulunarak nakil izni almayan kurumlarin kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal
edilir.

(3) iller arasinda kurumlarin nakli yapilamaz.
Yerlesim ve kontenjan degisikligi

MADDE 17 — (1) Kurucu veya kurucu temsilcisi kuruma bina, blok veya kat ilavesi yapmak
suretiyle kontenjan veya yerlesim planinda degisiklik yapmak i¢cin bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin
ikinci fikrasinin (d), (h), (1), (k), (I) ve (m) bentlerinde belirtilen belgelerle birlikte kaymakamlik veya
valilige basvurur. Bu Yonetmeligin 6 nci maddesine gore sadece binadaki degisen bolimlere bakilarak
diizenlenecek raporun incelenmesi sonucunda bu Yénetmeligin 5 inci maddesinde sayilan kurum
acilacak bina ile ilgili sartlara uygun oldugunun goérilmesi halinde kurum agma izni ile is yeri agma ve
¢alisma ruhsatini veren merci tarafindan kuruma on is giini icerisinde izin verilir. Bu siire, evrakin
ilgili merciin evrakina giris tarihinden itibaren hesaplanir.

(2) Kurucu veya kurucu temsilcisi mevcut binada degisiklik yapmak suretiyle kontenjan
degisikligi yapmak icin bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (d), (1), (k), () ve (m)
bentlerinde belirtilen belgelerle birlikte kaymakamlik veya valilige basvurur. Bu Yonetmeligin 6 nci
maddesi dogrultusunda diizenlenecek raporun incelenmesi sonucunda bu Yoénetmeligin 5 inci
maddesinde sayilan kurum agilacak bina ile ilgili sartlara uygun oldugunun gorilmesi halinde kurum
acma izni ile is yeri agma ve galisma ruhsatini veren merci tarafindan kuruma on is giini icerisinde
izin verilir. Bu slre, evrakin ilgili merciin evrakina giris tarihinden itibaren hesaplanir.

(3) Binada degisiklik yapiilmadan genel kontenjana etki eden yerlesim plani degisikliklerine,
Genel Mudirliukege belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlar dikkate alinarak, (Degisik
ibare:RG-5/7/2014-29051) maarif mufettisleri tarafindan sadece degisen bolimler ile kurumun ortak
alanlarinin yeterli olup olmadigina bakilarak diizenlenecek rapora gore kurum agma izni ile is yeri

acma ve ¢alisma ruhsati veren merci tarafindan izin verilir.



(4) Genel kontenjan, derslikler ve laboratuvarlarda degisiklik yapilmamasi sartiyla sadece
kurum agma izniile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatini veren merci tarafindan belirlenen kurumun diger
bolimleri arasinda yapilacak yerlesim plani degisiklikleri, Genel Mudurliik¢e belirlenerek internet
sayfasinda yayinlanan standartlar dikkate alinarak kurum mdadirlGgince yapilir. Degisiklik yapilan
yerlesim planinin bir 6rnegi kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatini veren mercie
gonderilir.

Kuruculuk hakkinin kaybedilmesi

MADDE 18 — (1) Gergek kisi olan kurucunun, bu Yénetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin
(b) bendinde belirtilen kuruculuk sartlarini kaybettiginin tespit edilmesi halinde, kurumu devretmesi
ve kurumla iliskisinin kesilmesi i¢in okullarda 6gretim yilinin sonuna, diger kurumlarda ise donem
sonuna kadar sire verilir. Verilen sire igerisinde devrin gergeklestirilmemesi halinde kurum devir
yapilincaya kadar valilikce gerekli tedbirler alinarak 6gretime ara verilir. Ogretimine ara verilen
kurumun bir yil icinde devrinin ger¢ceklesmemesi durumunda kurum agma izni ile is yeri agma ve
¢alisma ruhsati iptal edilir.

(2) Gergek kisi olan kurucunun 6lima halinde ise veraset ilaminda belirtilen kanuni mirasgilarin
tamaminin noter onayli vekaletname ile aralarindan segecekleri, sartlari tasiyan bir kimseyi okullarda
ogretim yilinin sonuna, diger kurumlarda ise donem sonuna kadar kurucu olarak géstermeleri gerekir.
Verilen siire igerisinde yeni kurucu teklifinin yapilmamasi halinde bu teklif yapilincaya kadar valilikge
gerekli tedbirler alinarak 6gretime ara verilir. Ogretimine ara verilen kurumun, bir yil icinde yeni
kurucu teklifinin yapilmamasi durumunda kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal
edilir.

(3) Kurucusu tizel kisi olan kurumlarda; kurucu temsilcisinin bu Yénetmeligin 5 inci maddesinin
ikinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen kuruculuk sartlarini kaybetmesi veya 6limu halinde, sartlari
taslyan baska bir temsilcinin okullarda 6gretim yilinin sonuna, diger kurumlarda ise dénem sonuna
kadar usuliine gore secilip bildiriimesi gerekir. Bu siire iginde bildirme yikimlilugind yerine
getirmeyen kurumlar hakkinda, valilikge gerekli tedbirler alinarak kurum agma izni ile is yeri agma ve
¢alisma ruhsati, izin veren merci tarafindan iptal edilir.

(4) Kurucu veya kurucu temsilcisinin birden fazla kurumda kurucu ya da kurucu temsilcisi
olmasi halinde yukaridaki hikiimler diger kurumlarina da uygulanir.

Kurum binalarinin kullanilmasi
MADDE 19 — (Degisik:RG-5/7/2014-29051)

(1) Kurum binalari, kuruluslarina esas olan egitim ve 6gretim hizmetleri disinda baska bir
amagla kullanilamaz. Ancak, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin yapilmadigl zamanlarda Ucretli veya
Ucretsiz, kisa slireli gegici ve Kanun kapsamina girmeyen egitim icerikli kilttrel faaliyetler
kaymakamliktan veya valilikten izin alinarak yapilabilir.

Kurucunun kurumu kapatmasi ve program iptali

MADDE 20 — (1) Bir okulun kurucusu; milli egitim muadarligt kanaliyla Bakanliga, diger
kurumlarda ise milll egitim mudurligline, egitim personeli ve diger personel ile 6grenci veya
kursiyerlere en az li¢ ay once yazili olarak bildirmek sartiyla gerekgesi kurum agma izni ile is yeri agma



ve c¢alisma ruhsati veren merci tarafindan uygun bulunan okullari 6gretim yili sonunda, diger
kurumlari ise donem sonunda kapatabilir.

(2) Kurum, valilikge yapilacak inceleme sonucunda kurumda 6grenim goren Ogrenci veya
kursiyer bulunmamasi, egitim personeli ve diger personelin 6zlik ve benzeri haklari agisindan
ilisiginin kalmamasi ve kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati veren merci tarafindan da
uygun gorilmesi halinde 6gretim yili sonu veya donem sonundan dnce de kapatilabilir.

(3) Kurucunun istegi lzerine kurumlarda uygulanan programlardan birinin iptali igin; il milli
egitim maddurliklerince o programda kayith 6grenci veya kursiyer bulunmadigl ve iptalinde sakinca
olmadigina iliskin diizenlenecek rapora gore kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati veren
merci tarafindan program iptal edilir.

Okullarin kademeli olarak kapatilmasi

MADDE 21 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurucunun veya kurucu temsilcisinin kademeli
kapatma talebi lizerine ya da Bakanlik¢a hakkinda kademeli kapatma karari verilen okul, kararin
verildigi tarihi takip eden 6gretim yilindan itibaren ve ilk sinifindan baslamak tzere okulun mevcut
ogrencileri normal siresi icinde mezun oluncaya veya nakil ve diger nedenlerle ayrilincaya kadar
kademeli olarak kapatilir.

(2) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Hakkinda Bakanlikca kademeli kapatma karari verilen okulun,
kapatilmamis siniflarina naklen 6grenci alinabilir.

(3) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Bakanlik¢ca surekli kapatma karari verilen okullar hakkinda
kademeli kapatma uygulanamaz.

Usulsiiz kapatma

MADDE 22 - (1) Bu Yonetmeligin 20 nci maddesinde belirtilen sartlara uymadan kurumunu
kapatan kurucuya 5 yil gegmeden tekrar kurum agma veya bir kurumu devir alma ya da ortak olma
izni verilmez. Bu durumda 6grenci, kursiyer veya velilerinin kurucular aleyhine genel hiikiimlere gore
acacaklari davalar sakli kalmak kaydiyla o 6gretim yili veya déneminde alinan 6grenci veya
kursiyerlerden alinan Ucretler, bu Yonetmeligin 56 nci maddesi hiiklimlerine gore iade edilir.

Mihiir ve evrakin teslimi

MADDE 23 — (1) Kurumlardan sadece okul mudiirliklerinde, Darphane ve Damga Matbaasi
Genel MidirlGgince hazirlanmis mahar kullanilir. Yonetimleri birlestirilen okullarda her okul igin ayri
muhdr bulundurulur.

(2) Kapanan veya kapatilan kurumun kurucusu; egitim personeli ve diger personelin, 6grenci
veya kursiyerlerle ilgili butlin defterlerini, dosyalarini ve diger evrakini; okullar ayrica mihrlerini en
gec bir ay icinde il veya ilge milli egitim midurligline usuliine gore devir ve teslim etmek zorundadir.
Devir ve teslimden kacginan veya bu gorevi aksatan kurucu veya kurucu temsilcisi hakkinda 30/3/2005
tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununun 32 nci maddesi uygulanir.

(3) Kapanan kurumla ilgili miracaatlar lizerine verilecek belgeler ve yapilacak islemlerle ilgili
her tirld tedbir il millT egitim mudurliklerince alinir.



UcUNCU BOLUM
Egitim Personelinin Nitelikleri, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Kurumlarin yonetimi

MADDE 24 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Her kurumun bir midar tarafindan ydnetilmesi
esastir. Ancak, bir kurucuya ait ayni bina veya kampiiste bulunan (Dénlsiim programina alinan ve
mevcut binalarinda veya farkli binalarda 2018-2019 egitim 6gretim yili bitimine kadar faaliyetlerini
surdiren okullar harig);

a) Okul 6ncesi egitim kurumui ile ilkokul ve ortaokul,
b) Ortaokul ile lise,
c) Birden fazla ortadgretim okulu

bir midur tarafindan yonetilebilir. Yonetimleri birlestirilen okullarda her kurum veya kisim igin
ayri ayrt mudir yardimcilari gorevlendirilir. Bir kurucuya ait ayni il sinirlari igcerisinde bulunan
okullarin egitim ve 6gretim disindaki yonetim ve organizasyon planlamasi i¢in kurucu tarafindan
ihtiyaca gore personel gorevlendirilebilir.

(2) Kurumlardaki egitim personeli ile diger personel gorev, yetki ve sorumluluklari bakimindan
bu Yonetmelik ve dengi resmi kurumlarin tabi oldugu yonetmeliklerde belirtilen hikiimlere tabidir.

(3) Kurumlarda gérevli kurum mudirid iznini kurucu veya kurucu temsilcisinden alir. Kurum
mudirlGgince, midirin izinli oldugu sire igerisinde yerine vekalet edecek kurumda gorevli egitim
personeli milli egitim mudurliglne 6nceden bildirilir.

(4) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Birden fazla kurumu bulunan kurucu, kurumlari arasindaki
koordinasyonu ve kurumlarda egitim 68retimin kaliteli olarak stirduriilmesi, 6grenci/kursiyerlerin en
iyi sekilde yetistirilmesini saglamak lizere, en az lisans mezunu olup kamu veya 6zel sektérde iki
yildan az olmamak kaydiyla yoneticilik gérevi yapmis olanlardan genel midir ve genel mudir
yardimcisi gorevlendirebilir. Yabanci okullar ve milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlar disindaki
kurumlarda gorevlendirilen genel midir ve genel mudir yardimcilarinin Tirkiye Cumbhuriyeti
vatandasi olmasi gerekir. Genel mudir ve genel midir yardimcilari, kurumlarda yiritilen tim is ve
islemlerden kurum mudiird ile birlikte sorumludur.

Kurumlarda gorevlendirilecek personel

MADDE 25 — (1) Kurumlarda asagida belirtilen personel gorevlendirilir.
a) Okullarda;

1) Kurum Muadard,

2) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Ayni bina veya kampuste bulunan okullar disinda diger
okullarda istege bagh olarak midur yardimaisi,

3) Okulun kademe ve tlriine uygun sinif ve alan 6gretmeni,



4) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Ozel egitim okullarinda kontenjana bakilmaksizin, ilkokullarda
Ogrenci sayisi 250 ve daha fazla, ortaokul ve ortadgretim okullarinda 6grenci sayisi 150 ve daha fazla
olanlara rehber 6gretmen,

5) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) ilkokul, ortaokul ve ortaégretim okullarinda 6grenci sayisinin
500 ve daha fazla olmasi halinde ikinci rehber 6gretmen,

6) (Degisik:RG-2/8/2013-28726) Ders saati Ucretli olarak uzman 6gretici ve ayrica 6lgme ve
degerlendirme servisi elemani, yatili okullarda belletmen, usta 6gretici ve diger personel ise istege
bagli olarak

gorevlendirilir.

b) Cesitli kurslarda;

1) Kurum mudard,

2) Kurs programina uygun 6gretmen, uzman 6gretici veya usta 6gretici,
3) Kurslarda midir yardimcisi ve diger personel ise istege bagl olarak
gorevlendirilir.

c) (Miilga:RG-5/7/2014-29051)

¢) Ozel 6grenci etiit egitim merkezlerinde;

1) Kurum mudard,

2) Ogretmen,

3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurumun faaliyet gbsterecegi sosyal, kiltirel, sanatsal veya
sportif alanlarin her biriicin ayri ayri 6gretmen, uzman 6gretici ve/veya usta 6gretici,

4) Diger personel ise istege bagh olarak

gorevlendirilir.

d) Hizmet icgi egitim merkezlerinde;

1) Kurum mudarg,

2) Merkezin programina uygun 6gretmen, uzman 6gretici veya usta 6gretici,
3) Midur yardimcisi ve diger personel ise istege bagl olarak

gorevlendirilir.

e) Uzaktan egitim;

1) Kurum mudarg,

2) Uygulanan programa uygun 6gretmen, uzman 6gretici veya usta 6gretici,



3) Teknik personel,

4) Diger personel ise istege bagh olarak

gorevlendirilir.

Gorevlendirme

MADDE 26 — (1) Egitim personelinin ¢alisma izin teklifleri;

a) Genel midir, genel mudir yardimcisi ve mudirler icin kurucular veya kurucu temsilcileri,
b) Yoneticiler disindaki egitim personeli icin midur

tarafindan yapilir.

(2) Bakanlikga 6n izin belgesi verilen yabanci uyruklularin ¢alisma izinleriyle ilgili islemler,
27/2/2003 tarihli ve 4817 sayili Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda Kanun ve 29/8/2003 tarihli ve
25214 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda Kanunun Uygulama
Yonetmeligi hikiimlerine gore ylritaldr.

(3) Kurum midarligiince, ¢alisma izni verilmesi istenen egitim personelinin (Ek ibare:RG-
5/7/2014-29051) ve diger personelin bu izne esas olan belgelerini eksiksiz olarak tamamlamak
suretiyle evraki kurumun dogrudan baglh bulundugu milli egitim mudurligline teslim edilir. Nitelik ve
sartlari uygun bulunanlara miracaattan itibaren 10 gln i¢inde c¢alisma izni valilikge diizenlenir.
Valilikten ¢alisma izni alinmadan personel ise baslatilamaz.

(4) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Okullarda goérevli 6gretmenler ile ders saati Ucretli olarak
gorevlendirilen uzman 6greticiler haftada en fazla aylik karsihgl 20 saat, ders saati Ucretli 20 saat
olmak lzere toplam 40 saate kadar ders okutabilir. Mesleki ve teknik liseler ile okul 6ncesi egitim
kurumlarinda ise 6gretmenler ile ders saati Ucretli olarak gorevlendirilen uzman 6greticilerin toplam
haftalik ders saati sayisi dengi resmi 6rglin egitim kurumunda egitim personelinin girebilecegi aylik
karsihigl ve ders saat Ucretli girebilecegi toplam ders saati sayisini gecemez. Okul oncesi egitim
kurumlarindan derslik sayisi icten az olan okullarda okul 6ncesi 6gretmenligine kaynak teskil eden
fakiltelerden mezun olan okul midiri tam giin ders okutabilir.

(5) Okullar disindaki kurumlarda egitim personeli haftada en fazla 40 saate kadar ders
okutabilir.

(6) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Okullarda gorevli yoneticiler haftada 6 saat aylik karsiligi, 6
saat ders saati Ucretli olmak (zere toplam 12 saat, diger kurumlarda goérevli yoneticiler ise haftada
toplam 12 saat ders okutabilir.

(7) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurumlarda, hizmet satin alinmasi yontemiyle istihdam
edilen personelde bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendinde yer alan suclardan
mahkim edilmemis olma sarti aranir. Hizmet satin alinan isletme tarafindan kurumda istihdam edilen
personelin belgeleri en geg lg¢ glin icerisinde kurum yonetimine teslim edilir ve kurum yonetimince
saklanir.

Calisma izinlerinin uzatma onayi



MADDE 27 — (1) Kurum muduriince egitim personelinden gorevine devam edeceklerin listesi
ile birlikte yeniden diizenlenen sozlesmeleri, dnceki sd6zlesmenin bitim tarihinden en ge¢ 30 giin 6nce
¢alisma izinlerinin uzatilma onayi toplu olarak alinmak Gzere milli egitim mudurliiklerine verilir. Milli
egitim miudurliklerince kurum ve egitim personelinin magduriyetine meydan verilmeyecek sekilde
eski sozlesmenin bitim tarihinde galisma izinlerinin uzatilma onayi verilir.

Yabanci ve azinlik okullarinda gérevlendirme

MADDE 28 — (1) Yabanci okullarda yonetici ve 6gretmen gorevlendirilmesi asagidaki esaslara
gore yapilr:

a) Turkge'den baska dille 6gretim yapan ve yabancilar tarafindan agilmis bulunan okullarin
kuruculari ile mudurleri, Turkiye Cumhuriyeti uyruklu, Tirkce veya Turkge kiiltlr dersleri 6gretmenligi
yapma niteligini tasiyan ve 6gretim dilini bilenlerden birini, Tirk midir basyardimcisi olarak ¢alisma
izni diizenlenmek lzere valilige onerir. Valilikge uygun gorilmesi halinde galisma izni diizenlenir.

b) Okullarda gorevlendirilecek diger yonetici ve 6gretmenler, diger okullarda yoneticilik ve
ogretmenlik yapma sartlarini tasiyanlar arasindan segilir.

c¢) Okul midird; kurucu veya kurucu temsilcisinin teklifi ile diger yoneticiler ise okul mudiri ve
Tirk midir basyardimcisinin ortak teklifleri ile valilikge atanir.

(2) Azinhk okullarinda yonetici ve 6gretmen gorevlendirilmesi asagidaki esaslara gore yapilir:

a) Turkge ve Turkge kiltir dersi 6gretmenleri, 20/5/1955 tarihli ve 6581 sayili Azinlik Okullar
Tiirkge ve Tiirkge Kiltiir Dersleri Ogretmenleri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére okul midurliigiiniin
teklifi, valiligin onayi ile en fazla 5 yil sire ile goérevlendirilirler. Bu 6gretmenlerin gbrev sireleri,
valilikge bir yil daha uzatilabilir. Bunlardan biri, okul mudurliginin gorist alinarak valilikge madar
basyardimcisi olarak gérevlendirilir.

b) Azinhk okullarinin bir kisminda kdiltlir anlasmalari geregince veya miitekabiliyet esasina gére
Bakanlikga evraki incelenmek ve uygun gorilmek kaydiyla yabanci uyruklu 6gretmenlere de gorev
verilebilir.

c) Okullarda gorevlendirilecek diger yonetici ve 6gretmenler, benzeri resmi okullarda
ogretmenlik yapma sartlarini tasiyanlar arasindan segilir.

Yabanci uyruklu egitim personeline on izin belgesi diizenlenmesi
MADDE 29 — (1) Yabanci uyruklu egitim personeline 6n izin belgesi diizenlenmesinde:
a) Yabanci okullar ve milletlerarasi kurumlarda yonetici olarak gorevlendirileceklerde;

1) Alaninda lisans mezunu olduguna dair diploma veya diploma yerine gecen belgenin ve
diplomasinda alani belirtilmemis ise ayrica alanini gésterir belgenin Tirkge terciimesiyle aslinin noter
onayli érnekleri,

2) Ulkelerinde alaninda &gretmenlik yapma hakkini kazandigini gosterir "Ogretmenlik
Formasyon" belgesinin Tirkce terciimesiyle aslinin noter onaylh 6rnegi,



3) En az iki yil alaninda 6gretmenlik yaptigini gosterir resmi makamlarca diizenlenen belgenin
Tirkce tercimesiyle aslinin noter onayl 6rnegi,

4) Pasaport fotokopisi,
b) Ogretmen olarak gérevlendirileceklerde;

1) Alaninda lisans mezunu olduguna dair diploma veya diploma yerine gecen belgenin ve
diplomasinda alani belirtilmemis ise ayrica alanini gésterir belgenin Tirkge terciimesiyle aslinin noter
onayli érnekleri,

2) Ulkelerinde alaninda &gretmenlik yapma hakkini kazandigini gosterir "Ogretmenlik
Formasyon" belgesinin Tiirkce terclimesiyle aslinin noter onayl 6rnegi veya en az iki yil alaninda
o0gretmenlik yaptigini gosterir resmi makamlarca diizenlenen belgenin Tirkge tercimesiyle aslinin
noter onayli 6rnegi,

3) Pasaport fotokopisi,
c) Uzman Ogretici olarak gérevlendirileceklerde;

1) Alaninda lisans mezunu olduguna iliskin belgenin Tirkce terciimesiyle aslinin noter onayli
ornegi,

2) Pasaport fotokopisi,
¢) Usta Ogretici olarak gorevlendirileceklerde;

1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Alaninda egitim aldigina iliskin Bakanlik¢a kabul edilen belge
veya sertifikasi ile lisans mezunu olduguna iliskin belgenin Tirkge terclimesiyle aslinin noter onayh
ornekleri,

2) Spor ve sanat alanlarinda ise, alaninda en az orta dereceli okul mezunu olduguna iliskin
belge ve alaninda gecerli sertifikanin Tlrkge terciimesiyle aslinin noter onayli érnekleri,

3) Pasaport fotokopisi istenir.

(2) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) On izin belgesi icin istenen belgeler, kurum yetkilisince milli
egitim muaduarlugline gonderilir. Valiliklerce sartlari tasidigi anlasilanlarin bes is glinii icerisinde 6n izin
talepleri Bakanliga gonderilir. Bakanlik¢a sartlari tasiyanlara bes is glinii icinde ©n izin belgesi
diizenlenerek ilgili valiliklere génderilir. Yabanci uyruklu 6gretmen ve uzman 6greticinin yurt disindan
alinmis lisans ve lisanslstli diploma veya diploma yerine gegen belgesinin denkligine iliskin
Yiksekogretim Kurulundan alinmis belge istenir. Ancak 6gretmenin Ulkesinin resmi makamlarindan
o0gretmen olduguna iliskin resmi belgenin Tirkge terciimesiyle aslinin noter onayli 6rnekleri olmasi
halinde Yiksekogretim Kurulundan alinmis denklik belgesi istenmez. Yabanci uyruklu usta 6greticiye
ait diploma veya diploma yerine gecen belgeler, Genel Midirlikge Yiksekdgretim Kuruluna
gonderilerek ilgilinin mezun oldugu yiksekdgretim kurumunun taninip taninmadigl konusunda bilgi
istenir.

(3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Yabanci uyruklu usta Ogreticinin diplomasina sahip oldugu
ylksekogretim kurumunun, Yiksekogretim Kurulu tarafindan taninmadiginin bildirilmesi durumunda,



Bakanlik, ¢alisma izninin iptali i¢in durumu Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgina bildirir. Ayrica
geregi ilgili valilikten istenir.

(4) Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhginca diizenlenen ¢alisma izninin bir 6rnegi kurum
mudirligince milli egitim midirligine gonderilir. MillT egitim mudurluglince yabanci uyruklu egitim
personeline ait bilgiler Ozel Ogretim Kurumlar Modiiliine islenir.

(5) Kurumlarda gorevli yabanci uyruklulara kendi devletlerince kabul edilmis dini ve millt
glnlerinde egitim-6gretimi aksatmamak sartiyla kurum vyoneticilerinin teklifi ile valilikge izin
verilebilir.

(6) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Yabanci uyruklu egitim personeline sartlarini tasidigi sadece bir
alanda ve bir kurumda gorev verilir.

Yoneticilerin nitelikleri

MADDE 30 — (1) Kurumlara midir ve midir yardimcisi olarak atanacaklarda asagidaki sartlar
aranir:

a) Milletlerarasi kurumlar ile yabanci okullarda gorevlendirilecekler hari¢ Turkiye Cumhuriyeti
vatandasi olmak.

b) (Miilga:RG-2/8/2013-28726)

c) (Degisik:RG-2/8/2013-28726) Ozel okullarda; 6gretmenlik yapma kosullarini tasiyip resmi
veya Ozel 6gretim kurumlarinda en az iki yil asil gorevli olarak 6gretmenlik yapmis olmak.

¢) Okullar disindaki kurumlarda lisans mezunu olmak.
Kurucu veya kurucu temsilcisinin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 31 — (1) Kurucu veya kurucu temsilcisi; kurumda egitim ortaminin saglanmasi, gerekli
maddi imkanlarin hazirlanmasi, yeterli personelin istihdami, arag¢ ve gerecin temini, kurum binasinin
kullanilabilir duruma getirilmesi, egitim personeli ile diger personelin aylik ve lcretlerinin zamaninda
odenmesi, sigorta ve vergi ile ilgili islerin usuliine uygun ve zamaninda yapilmasi gibi hususlardan
birinci derecede sorumludur.

(2) Maddrliik gérevi bulunmayan kurucu veya kurucu temsilcisi, kurumun egitim ve 6gretimine
ve bunlarlailgili yonetim islerine karisamaz.

Kurum miidiir ve miidiir yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 32 — (1) Kurum muduriinin gérevleri sunlardir:

a) Programlarin amacina uygun sekilde yiratilmesi, basarinin artirilmasi, egitimin kaliteli
olarak stirdiiriilmesi icin gerekli dnlemleri almak,

b) Kurumun Uye olmasi halinde oda, vakif, dernek, birlik ve benzeri sivil toplum 6rgitleri ile
0zel ve resmi kurum ve kuruluslarda kurumunu temsil etmek,

c) Egitim personelinin ¢alisma izni ve ¢alisma iznini uzatma onay tekliflerini zamaninda yapmak,



¢) Egitim-6gretim yili oncesi gerekli hazirlklari yapmak, etkinlikleri planlamak, personel
arasindaki gorev paylasimini yapmak, ders disi etkinlikler igin gerekli izinleri almak,

d) Yonetim gorevini aksatmamak sartiyla alaninda olmak Gzere istege bagl olarak haftada en
fazla 12 saat ders okutmalk,

e) Resmi dengi kurumlarin tabi oldugu yonetmelikler ve 6zel 6gretim kurumlariyla ilgili
mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Kurum mudird kurumun yoénetiminden, kurumun amaci dogrultusunda Ogrenci veya
kursiyerlerin yetistirilmesinden, egitim ve 0©gretim faaliyetleri ile rehberlik hizmetlerinin
planlanmasindan ve yirutiilmesinden kurucu veya kurucu temsilcisine varsa genel midire, Bakanliga
ve diger resmi makamlara karsi sorumludur.

(3) Kurum mudiri ayni zamanda kurucu veya kurucu temsilcisi oldugunda kurumun mali
islerinden de sorumludur.

(4) Kurum mudir yardimcisi, kurum mudirinin verecegi gorevleri yapar. Muddirin izinli veya
raporlu oldugu slrelerde midire vekalet eder.

Egitim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 33 - (1) Okulda gorevli 6gretmen, uzman 0Ogretici ve usta Ogretici, dengi resmi
okullarin tabi oldugu yonetmeliklerde belirtilen gorevleri ve okul midirinin verecegi diger gorevleri

yapar.

(2) Okullar disindaki kurumlarda gorevli egitim personeli, 6grenci veya kursiyerlerin basarisinin
artirilmasi ve programlar dogrultusunda en iyi sekilde yetistirilmeleri icin gerekli ¢calismalari ylratar
ve kurum mdiriniin verecegi diger gorevleri yapar.

Olgme ve degerlendirme biriminin gérevleri

MADDE 34 — (1) Olgme ve degerlendirme uzmani sorumlulugunda okul ve dershanelerde
istege bagl olarak 6lgme ve degerlendirme birimi kurulur. Birim 6grencilerin genel basari seviyesini,
Ustlin yetenekli veya 6grenme glicligl ceken 6grencileri ve 6grenme glicligiu cekilen konulari tespit
ederek diger 6gretmenlerle ishirligi icerisinde gerekli iyilestirme tedbirlerini alir.

Diger personel

MADDE 35 — (1) Diger personel, dengi resmi kurumlarin tabi oldugu mevzuatta belirtilen
gorevleri yapar. Bu Yonetmelikte ve dengi resmi kurumlarin tabi oldugu mevzuatta gorevleri
belirtiimeyen personel ise kurum mudiri ve midir yardimcilarinin verecegi goérevleri yapar.

Egitim personelinin is basinda egitimi

MADDE 36 — (1) Kurumlar, egitim personelini yetistirmek icin gerekli tedbirleri alir. Ayrica
egitim personelinin Bakanlik¢a agilan hizmet ici egitim faaliyetlerinden yararlandiriimasini saglar.

(2) Kurucu ve tim Uyeleri kurumlarin kurucusu olan oda, dernek, birlik veya vakiflarca da
kurumlardaki personele, valilige bilgi vererek hizmet igi egitim faaliyeti diizenlenebilir. Kurumlar,
Bakanliktan izin almis olan 6zel hizmet i¢i egitim merkezlerinden de hizmet satin alabilir.



Alan 6gretmeni

MADDE 37 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) ilkokullarda sinif 6gretmenligi esas olmakla
birlikte 6zel bilgi, beceri ve yetenek isteyen dersler i¢in alan 6gretmenleri de gorevlendirilebilir.
ilkokul dérdincii siniflarda sinif dgretmeni bulunmasi sartiyla ayrica alan 6gretmenleri de
gorevlendirilebilir.

(2) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda okul dncesi 6gretmenligi
esas olmakla birlikte, 6zel bilgi, beceri ve yetenek isteyen dersler icin alan 6gretmenleri de
gorevlendirilebilir.

(3) (Miilga:RG-5/7/2014-29051)
Uzman 6gretici ve usta ogreticiler
MADDE 38 — (Degisik:RG-2/8/2013-28726)

(1) Kurumlarca ihtiya¢ duyulan alanlarda, dersin 6zelligine gére uzman 6gretici ve usta 6gretici
gorevlendirilebilir.

(2) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Okul o©ncesi egitim kurumlarinda gorevlendirilen usta
Ogreticiler ile diger okullarda ders saati licretli olarak gorevlendirilen uzman 6greticiler bagimsiz
olarak derse girebilir. Okullarda gorevlendirilen usta 6greticiler ise dersin 0gretmeniyle birlikte
haftada 40 saate kadar derse girebilirler.

(3) Ulusal ve uluslararasi sanat ve spor alaninda basarilariyla taninmis olanlardan valilikge
uygun gorilmesi halinde 6zel 6gretim kurumlarinda, usta Ogretici olarak gorevlendirileceklerde
0grenim sarti aranmaz.

Kurumlarda gorevlendirileceklerden istenilecek belgeler
MADDE 39 — (1) Calisma izni diizenlenecek egitim personelinden;
a) is sézlesmesi,

b) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b)
bendinde yer alan suglardan mahkim edilmemis olduguna dair yazili beyani,

c) ilk defa gorev alacaklar harig, hizmet sinifinda daha énce yaptigi gorevleri gosterir hizmet
belgesi,

¢) Daha 6nce resmi veya 6zel 6gretim kurumlarinda egitim personeli olarak ¢alismis olanlardan
en son gorev yerinden ayrilisini gosterir belge,

d) Diploma veya diploma yerine gecen belgenin asli veya milli egitim mudurligiince onayl
ornegi,
e) Ogretmen olarak gérevlendirileceklerden, ortadgretim alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans

ya da pedagojik formasyon programi basari belgesinin asli veya kurumca onayli sureti istenir.

(2) Daha 6nce ayni ilde baska bir 6zel 6gretim kurumunda ayni alanda ¢alismis olanlardan,
birinci fikranin (c), (d) ve (e) bentlerinde sayilan belgeler istenmez.



(3) Kurumca gorevlendirilecek diger personelden;

a) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b)
bendinde yer alan suglardan mahkim edilmemis olduguna dair yazili beyani,

b) En az ilkokul (Miilga ibare:RG-5/7/2014-29051) (...) mezunu oldugunu gosterir belgenin asli
veya milli egitim mudirliglince onayli 6rnegi kurumca istenir.

Ucretli ders gorevi
MADDE 40 — (1) Ayni ilde olmak lzere;

a) Resmi okullarda gorevli yonetici, rehber 6gretmen ve aday o6gretmenler disindaki
O0gretmenlere, sadece okullarda Kanunun 8 inci maddesine gore Ucretli ders gorevi verilebilir.

b) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurumlarda gorev yapan yoOnetici ve rehber 6gretmen
disindaki egitim personeline, baska kurumlarda da ders saati Ucretli olarak gorev verilebilir. Egitim
personelinin toplam ders saati sayisi kurumlarda 40 saati gecemez. (Miilga ibare:RG-17/1/2015-
29239) (...) okul dncesi egitim kurumlarinda ise egitim personelinin toplam haftalik ders saati sayisi
asil gorevli aylik Gcretli olarak galistigl kurumun dengi resmi 6rglin veya yaygin egitim kurumunda
egitim personelinin girebilecegi ders saati sayisini gegemez.

c) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Egitim personeli olarak goérev yapma nitelik ve sartlarini
taslyan ve herhangi bir kurumda galismayanlara kurumlarda haftada 40 saati, Miilga ibare:RG-
17/1/2015-29239) (...) okul 6ncesi egitim kurumlarinda ise dengi resmi okul 6gretmenlerinin haftada
girebilecegi ders saati kadar Ucretli olarak gorev verilebilir. Egitim personeli olma nitelik ve sartlarini
taslyan ve ozel sektorde calisanlara is yerlerinin izni ile haftada on saati gegmemek Uzere Ucretli ders
gorevi verilebilir.

¢) Egitim personeline, valilikten (Miilga ibare:RG-5/7/2014-29051) (...) calisma izni alinmadan
kurumlarda ders saati licretli olarak gorev verilmez.

Ucretli ders gorevi igin istenilecek belgeler
MADDE 41 — (1) Ucretli ders gorevli olarak ¢alisma izni diizenlenecek egitim personelinden;
a) is sézlesmesi,

b) Calismakta oldugu kurumca verilecek, girdigi ders saati sayisini da gosterir muvafakat
belgesi,

c) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b)
bendinde yer alan suglardan mahkim edilmemis olduguna dair yazili beyani,

¢) Diploma veya diploma yerine gecen belgenin ash veya milli egitim mudirlGgiince onayl
ornegi,

d) Ogretmen olarak gérevlendirileceklerden, ortadgretim alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans
ya da pedagojik formasyon programi basari belgesi 6rnegi,

e) Sertifikanin asli veya millT egitim mudirlGgince onayli 6rnegi istenir.



(2) Resmi veya Ozel 6gretim kurumunda gorevli olup kurumlarda ek ders saati Ucretli olarak
gorev almak isteyen egitim personelinden, birinci fikranin (c), (¢), (d) ve (e) bentlerinde belirtilen
belgeler istenmez.

(3) Resmi veya 6zel 6gretim kurumunda gorevli olup alani disinda sertifikaya dayal ders saati
Ucretli olarak gorev almak isteyen egitim personelinden, birinci fikranin (c), (¢) ve (d) bentlerinde
belirtilen belgeler istenmez.

Ozliik haklari

MADDE 42 — (1) Kurumlarda gérev yapan egitim personeli ile diger personel, Kanun hiikiimleri
sakl kalmak Uzere, sosyal giivenlik ve 6zIuk haklar yéninden, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile 4857 sayili is Kanununun hiikiimlerine tabidir.

Sozlesme

MADDE 43 — (1) 4857 sayili is Kanununun hiikiimlerine gére kurucu veya kurucu temsilcileri ile
egitim personeli arasindaki is s6zlesmeleri, bu Yonetmeligin ekinde yer alan sézlesme formu (EK-5)
esas alinarak en az bir yil sireli olmak Uzere (¢ niisha dizenlenir ve taraflarca imzalanir. Bu
sozlesmelerin bir nishasi, ¢alisma izni dizenlenmek Uzere ilgili mercide, bir nlishasi kurucu veya
kurucu temsilcisinde kalir, diger nlishasi ise s6zlesmeye taraf olan personele verilir. Ancak;

a) Mazeretleri nedeniyle dénem igerisinde gorevlerinden ayrilanlarin yerine gorevlendirilecek
egitim personeli,

b) Devredilen kurumlarda devredilmeden 6nce gorev yapan egitim personeli,
c) Ders saati Ucretli olarak gorevlendirilecek egitim personeli
ile bir yildan daha az sireli de is sozlesmesi yapilabilir.

(2) Sozlesmelerde, ilgilinin ihtiyari veya mecburi sosyal sigorta baglantili yardimlardan
faydalanma imkanlarini kisitlayici, tehlikeye dislriicl, mevzuata aykiri diisecek sekilde 6zliik haklarini
zedeleyici hilkiimler bulunamaz.

(3) (Milga:RG-5/7/2014-29051)

(4) Sosyal yardim kapsamindaki ek 6demeler, bitce kanunlariyla resmi okul 6gretmen ve
personeline saglanan haklara denk olarak okul 6gretmenlerine ve personeline de ddenir. Sosyal
yardim kapsamindaki ek 6demelerden gelir vergisi kesilmez.

(5) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Kurumlardaki ek ders tcreti, resmi okullar icin tespit edilen
miktardan az olamaz. Ancak, resmi okul ve kurumlardan Ucretli olarak gérevlendirilenlere verilecek ek
ders Ucreti miktari, resmi okullar igin tespit edilen ek ders Ucretinin iki katini gegemez.

(6) Sozlesmenin baslangic tarihi, calisma izninin (Miilga ibare:RG-5/7/2014-29051) (...) verildigi
tarihtir. Bu tarihi takip eden 30 giin igcinde de gbreve baslama tarihi belirlenebilir.

(7) Kurumlarda goérevlendirilecek diger personelle yapilacak is sézlesmeleri, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile 4857 sayili is Kanununun hiikiimlerine gére yapilir.

isten ayrilma



MADDE 44 - (1) Sozlesme siiresi sona erenler, 4857 sayili is Kanunu hiikiimlerine gére
sozlesmeleri karsilikli veya tek tarafli feshedilenler ve sézlesme siiresi sona ermeden ayni Kanunun
ilgili hikiimleriyle belirlenen siireler igcinde bu istegini diger tarafa yazili olarak bildirenlere valilikge
gorevden ayrilis onayi diizenlenir. (Ek climle:RG-5/7/2014-29051) Ayrilis onayi diizenlenenlere alti ay
gecmeden ayni kurumda goérev verilmez.

(2) Cesitli sebeplerle 6rgiin egitim kurumlarinda ders yili iginde, diger kurumlarda dénem icinde
gorevinden ayrilmasiyla egitim ve 6gretim faaliyetlerini aksatacak olan egitim personelinin yerine, on
glin iginde kurum yoénetimince goérevlendirilmek (izere egitim personelinin teklifi yapilir ve ilgili merci
tarafindan da on giin iginde ¢alisma izni diizenlenir.

(3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Zorunlu sebeplerle mudarligin bosalmasi hélinde
kurucunun teklifi de dikkate alinarak yeni madir teklifi yapilincaya kadar kurumda madurlik veya
mudir yardimcihgl yapma nitelik ve sartlarini haiz biri, valilikge miidirlige vekaleten goreviendirilir.
Vekalet siresi li¢ aydan fazla olamaz ve bu sire uzatilamaz. Vekaleten gorevlendirilenler, vekalet
ettikleri personelin haftada girebilecegi ders saati kadar derse girebilirler.

(4) Gorevinden ayrilan egitim personelinin gorevlerinden ayrilisi ile kurumdan ayrilmak
isteyenlerin miracaatlari en ge¢ bes is glini igerisinde kurum vyetkilisi tarafindan dogrudan bagl
bulundugu milli egitim mudurligiine bildirilir. ilgililerin ayrilis sebeplerine uygun olarak valilikten yedi
is glinl icinde gorevden ayrilis onaylari alinir. Gorevinden ayrilan personelin durumunu milli egitim
mudirlGgine bildirmeyen kurum yetkilileri hakkinda yasal islem yapilir.

(5) Bu maddede belirtilen hikiimlere aykirn olarak gorevinden ayrilanlara bir yil sire ile
kurumlarda gorev verilmez.

Ozliik dosyasi

MADDE 45 - (1) Kurumlarda gorevli egitim personelinin 06zlik dosyasi, milli egitim
miudurliklerince tutulur. Gérevinden ayrilarak baska bir kurumda goérev alan egitim personelinin
0zluk dosyasi, dnceki gorev yaptigi milli egitim mudirligiinden bir ay igerisinde istenir.

DORDUNCU BOLUM
Egitim ve Ogretim
Ogretim programlar, ders gizelgeleri ve basarinin degerlendirilmesi

MADDE 46 — (1) Dengi resmi okullardan farkli uygulama yapacak okullar yapacaklari farkl
uygulamalara kurum ydnetmeliklerinde yer vererek Bakanligin izninden sonra uygularlar.

(2) (Miilga:RG-29/5/2014-29014)

(3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Okullar disindaki diger kurumlarda, Bakanlikca onaylanan
O0gretim programlari uygulanir. Kurslarda ortadgretime veya yliksekdgretime giris sinavlarina hazirlik
niteliginde egitim verilemez. Kurslar ve hizmet i¢i egitim merkezlerinde diizenlenecek 20 ders saatini
gecmeyen kurs faaliyeti disindaki diger etkinliklerin programlari, milli egitim mudurligiince uygun
bulunmasi durumunda gergeklestirilir.



(4) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurslar, uzaktan 6gretim kurumlari ve hizmet ici egitim
merkezlerinde 6grenci ve kursiyer basarisinin tespitine iliskin esaslar Bakanlkga belirlenir. Kurslar,
uzaktan o6gretim kurumlari ve hizmet igi egitim merkezlerinde sinavlarda basari gosterenlere
Bakanligimiz Milli Egitim Bakanhg Bilisim Sistemlerinde (MEBBIS) diizenlenen Kurs Bitirme Belgesi
(EK-6) diizenlenir.

(5) (Miullga:RG-5/7/2014-29051)
(6) (Mullga:RG-5/7/2014-29051)

(7) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Okullarda haftalik ders cizelgesinde belirtilen saatler disinda
ve/veya cumartesi gtinleri kendi 6grencileri icin valilik izni ile derslere takviye kurslari agilabilir.

(8) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Ogrenci etiit egitim merkezlerinde, 6grencilerin gelisim diizeyleri,
ilgileri dikkate alinarak haftalik egitimlerinin en az yizde ellisi sosyal, kiiltirel, sanatsal veya sportif
alanlarda verilir.

Okullarda olusturulacak birlik, kurul ve komisyonlar

MADDE 47 — (1) Okullarda resmi dengi okullarda olusturulan birlik, kurul ve komisyonlar ve
ihtiyag duyulmasi halinde okul yénetimince benzerleri kurulur.

(2) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Milll Egitim Bakanhgi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi hiikimlerine gore 6zel ilkokul, ortaokul
ve ortadgretim okullarinda okul aile birligi kurulur. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda ise velilerin veya
okul yonetimlerinin istemesi halinde kurulur. Ayni kurucuya ait ve ayni bina veya kampuste bulunan
okullar igin tek okul aile birligi kurulabilir. Kurum yonetimince izin verilmesi halinde okulun
bolimlerinin kiraya verilmesi, isletilmesi, 6grenci servis hizmetleri ve benzeri gorevleri de yiritar.

Sinif mevcutlari ve gruplarin olusturulmasi

MADDE 48 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Okullarda sinif mevcutlar; okul éncesi egitimde
20, organize sanayi bolgelerinde agilan mesleki ve teknik Anadolu liselerinde 30, diger okullarda ise
24’ten fazla olamaz.

(2) Okullar disindaki kurumlarda sinif mevcutlari 30 6grenci veya kursiyeri gegmeyecek sekilde
diizenlenir. Kurumun 06zelligine gore gruplarin olusumunda; 6grenci veya kursiyerin yasi, 6grenim ve
bilgi dlizeyi ile diger egitimsel yaklasimlar dikkate alinir.

(3) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Kanunun ek birinci maddesi kapsaminda egitim ve 6gretim destegi
verilebilmesi igin e-okulda o derslikte en az 12 6grenci kayitli olmasi gerekir.

Ogretim dili

MADDE 49 — (1) Kurumlarda 6gretim dili Turkgedir. Yabancilar tarafindan agilmis ve Tiirkceden
baska bir dille 6gretim yapilmasina izin verilmis bulunan mevcut okullar, kendi statileri icinde
O0gretime devam ederler. Ancak, yabanci uyruklu ¢ocuklarin devam edecegi milletlerarasi okullar bu
hikmun disindadir.



(2) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Ozel okullarda Bakanlar Kurulu karariyla tespit edilen Tirk
vatandaslarinin glinlik yasamlarinda geleneksel olarak kullandiklari farkli dil ve lehgelerde egitim ve
O0gretim yapilabilir. Bu okullarda:

a) Farkli dil ve lehgelerde okutulacak dersler Bakanlikga belirlenir.

b) Okulun seviyesine gore Bakanlik¢a onaylanan dersler ve 6gretim programlari ile haftalik ders
dagitim gizelgeleri uygulanir.

Azinlik okullan

MADDE 50 — (1) Azinlik okullarinda, seviyesine gore resmi okullarda okutulan dersler ve
O0gretim programlari ile haftalik ders dagitim ¢izelgelerinin uygulanmasi esastir.

(2) Bu okullarda, ilgili tlkelerdeki mutekabil mevzuat ve uygulamalar da dikkate alinarak
derslerden hangilerinin 6gretiminin Tirkgeden baska bir dille yapilabilecegi Bakanlikga kararlastirilir.
Bu derslerin gesitlerinde ve programlarinda yine ayni yolla degisiklik yapilabilir.

(3) Tirkceden baska bir dilin 6gretimi igin izin verilen derslere ayrilacak haftalik ders saatine
mukabil Turkce okutulacak derslerin saati ve sayisi Bakanlik¢a tespit edilir.

Ogrenci veya kursiyer kayit ve nakil islemleri

MADDE 51 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Okullardan, kayit bolgesi sarti disinda dengi
resmi okullarin tabi olduklari yonetmelik hikimlerini uygulayacaklar, ayrica kurum yoénetmeligi
diizenlemezler. Ortadgretim okullarina 6grenci kaydi ve nakli basvuru oncelik sirasina gore veya
ortadgretime yerlestirmeye esas puana gore yapilr.

(2) (Degisik paragraf:RG-5/7/2014-29051) Dengi resmi okullarin tabi olduklar ydénetmelik
hikiimlerinden farkh uygulama yapmak isteyen okullar, Bakanlik tarafindan onayl kurum
yonetmeliklerine gore kayit ve nakil islemlerini gergeklestirirler. Ortadgretim okullarina 6ncelikle ayni
kurucunun ortaokulundan mezun olanlar, basvuru oncelik sirasi veya ortadgretime yerlestirmeye
esas puanlarina gore yerlestirilir. Bu durumdaki okullar tarafindan hazirlanarak Bakanhga sunulacak
kurum yonetmelik taslaklarinda;

a) Resmi okullardaki yas siniri, ortadgretim okullarinda 6grenim hakkini kullanmamis olma
sartlariile genellik ve esitlik ilkelerine,

b) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Aksam liselerinde ise ortaokul veya imam-hatip ortaokulunu
ve 18 yasini bitirmis veya okuma hakkini kullanarak 6rgiin ortaégretim kurumlarindan ayriimis olma
hikiimlerine yer verilir.

c) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Mesleki ve teknik Anadolu liselerinin saglik hizmetleri alaninda
her sinif diizeyindeki 6grenci sayisi, bu Yénetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (i) bendinde
belirtilen protokolde yer alan hastanede gorevli meslek gruplarina gore saglik personeli sayilarinin
yarisini gecemez. Ayrica, her asil gorevli ayhk Gcretli alan/dal dersleri 6gretmeni icin dokuzuncu
siniflar harig en fazla iki subeye 6grenci kaydi yapilabilir.

d) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Temel liselerin dokuzuncu sinifina, ortaokul veya imam-hatip
ortaokulunu bitirenlerin kaydi yapilir. Dokuzuncu ve diger siniflarina ise ayni veya farkh program
uygulayan ortadgretim okullarindan 6grenci nakil ve gegisleri yapilir.



(3) Hazirhik sinifina kayit yaptiran 6grencilerin yabanci dil bilgisi ile Turkge derslerinden seviyesi,
okul yonetiminin olusturacagl komisyonca ders yili bitim tarihi ile okulun agildigI ilk hafta icinde
belirlenecek bir tarihte yapilacak yazili ve sozli yeterlilik sinaviyla belirlenir. Hazirhk sinifi
ogrencilerinin bu sinava girebilmesi i¢in veli, bu durumu okul middrligiine kesin kayit sirasinda yazili
olarak bildirir. Hazirhk sinifina kayit yaptiran 6grenciler igin, en fazla iki yeterlilik sinavi yapilabilir.

(4) Okula devam edecek 6grencilerin kayitlari, her 6gretim yili icin ¢calisma takviminde belirtilen
tarihler arasinda yenilenir. (Ek ciimle:RG-5/7/2014-29051) Donlisim programi kapsaminda acilan
ortaokullar ile temel liselerin her sinif diizeyinde kayith 6grenci sayisi toplam kontenjanin yizde
otuzunu gecemez. (Ek climle:RG-5/7/2014-29051) Okuldaki toplam Ogrenci sayisi da kurum
kontenjanindan fazla olamaz.

(5) Okullarda, kurum kontenjani dikkate alinarak yabanci uyruklu misafir 6grenciler de 6grenim
gorebilir, ancak bu 6grencilere diploma diizenlenemez. Okuldan ayrilanlara gordikleri derslere ve
aldiklari notlara iliskin okul yonetimince diizenlenen belge verilir.

(6) (Mulga:RG-5/7/2014-29051)

(7) Kurslar kayit sirasinda kursiyerlerden; T.C. kimlik numarasi, 0gretim programinin
ozelliklerine gore diger belgeler istenir. Kurslar arasinda kursiyer nakli yapilamaz.

(8) Hizmet igi egitim merkezlerinde kayit sirasinda katilimcilardan; T.C. kimlik numarasi, adi,
soyadi, 6grenim durumunu belirten kurum, kurulus veya is yerince hazirlanan liste istenir.

(9) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Ogrenci etiit egitim merkezlerine 12 yas ve altindaki
ogrencilerin kaydinda; T.C. kimlik numarasi, 6grenci belgesi veya kurumca onayh érnegi istenir.

(10) Kurumlarda o6grenim gorecek yabanci uyruklu 6grenci ve kursiyerlerden ayrica ilgili
mevzuatta belirtilen belgeler istenir.

(11) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Ozel 6gretim kurumlarinin 6grenci ve kursiyer kayitlari
MEBBIS’te olusturulan elektronik modiiller izerinden yapilir.

Merkezi ortak sinavlar (Degisik baghk:RG-5/7/2014-29051)
MADDE 52 — (1) (Miilga:RG-5/7/2014-29051)

(2) (Ek:RG-7/9/2013-28758) Bakanlik tarafindan yapilan merkezi ortak sinavlar 6zel okullarda
da yapilir. Bu sinavlara 6zel okullarda okuyan 6grenciler de girer.

BESINCi BOLUM
Ucretlerin Tespit, ilan ve Tabhsili
Ucret tespiti

MADDE 53 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurumlar, Kanunun 12 nci maddesinde yer alan
hikiimlere uygun olarak 6grenci ve kursiyer Ucretlerini; veli veya kursiyerlerle yapacaklari Bakanlkga
belirlenerek Genel Midirlik internet sayfasinda yayimlanan 6zel sdzlesmelerinde saglayacaklarini
belirttikleri egitim ve 6gretim imkanlarina, gelismelerine imkan verecek yatirim ve hizmetler ile diger



isletme giderlerine gore tespit ederler. Ancak, okullarin ara siniflarinin egitim Gcreti bir 6nceki egitim
dgretim yilinda ilan edilen egitim Ucretine (Y.I-UFE+TUFE)/2 oranina en fazla % 5 oraninda artis
yapilarak belirlenir.

(2) Kurumlar, 0Ogrenci ve kursiyer (cret tespitlerini, istenildiginde yetkili makamlara
belgelendirirler.

(3) Ucretlerin ilan edilmesi icin verilen siireden sonra kurum acma izni ile is yeri agma ve
¢alisma ruhsati verilen kurumlarin 6grenci ve kursiyer Ucreti, bulunduklar ilde ayni tir kurumlarin
ilan ettikleri en duslk Ucretten asagl olamaz.

Ucretlerin ilani
MADDE 54 — (1) Ucretler asagida belirtilen esaslara gore ilan edilir.

a) Kurumlarin 6grenim ve diger Ucretleri, kurumlarca her yil tespit edilerek ocak ayindan
itibaren mayis ayinin sonuna kadar ilan edilir. Bu ilanlarda ders yili veya ders saati lcretiyle birlikte,
pesin veya siireli 6demeler ve kurumca belirlenecek diger indirimler belirtilir. Ogrenci ve kursiyerlere;
(Degisik ibare:RG-5/7/2014-29051) takviye kursu, yemek, servis, pansiyon, etiit ve benzeri
hizmetleri verecek kurumlar, bu hizmetler i¢in alacaklari tcretleri de ayni tarihlerde ayrica tespit ve
ilan ederler.

b) Bu Yonetmelikte belirtilenlerin disinda 6grenci ve kursiyerlerden, bagis ve yardim da dahil
olmak Uzere higbir ad altinda Ucret alinamaz.

c) Kurumlar, Ucretlerini ilan etmeden 6nce 6grenci ve kursiyerlerden dicret tahsil edemez.

¢) Kurumlar dcret ilanlarini, Milli Egitim Bakanhginin Bilisim Sistemleri (MEBBIS) programina
isleyerek alinan ciktinin bir 6rneginin siiresi icinde dogrudan bagl bulunduklari milli egitim
mudirlGgine verir ve belirtilen slire sonuna kadar kurumda velilerin gorebilecekleri bir yere asar.
Mayis ayindan sonra agilan kurumlar ise bu islemi kurum agma izni aldiklari tarihten itibaren bir ay
icinde yaparlar.

d) Kurumlar ilan ettikleri Gcretlerin altinda bir (cretle de kayit yapabilirler ancak, ilan edilen
Ucretin Uzerinde Ucret talep edemezler.

(2) Suresi icinde Ucret ilani yapmayan kurumlar bir 6nceki yilin Gcretini alir.
Ucretlerin alinma sekli
MADDE 55 — (1) Ogrenci ve kursiyer {icretleri;

a) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ozel okul éncesi egitim kurumlarinda, ilkokul, ortaokul, 6zel
egitim ve ortadgretim okullarinin bitiin siniflarinda ve 6zel 6grenci etit egitim merkezlerinde yillik,

b) Okullarda pansiyon hizmeti saglandigi takdirde yillik,

c) (Miilga ibare:RG-5/7/2014-29051) (...) kurslar, hizmet ici egitim merkezleri ile 6zel egitim
okullarinin ilkégretim programi disindaki kissmlarinda ve 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde
ders saati Ucreti,



¢) Motorlu tasit stirlictileri kurslarinin teorik dersleri ile uygulama derslerinin ders saati Ucreti
ayri ayri

olarak hesap edilir.

(2) Okullar, calisma takviminde belirtilen tarihte yeni ders yilina ait Ucretini 6demeyen
ogrencilerin kayitlarini yenilemeyebilir.

(3) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Kurumlarda egitim Ucreti kurum adina agilan ve Bakanlga/valilige
bildirilen banka hesap numarasina yatirilarak tahsil edilir. Ozel 6gretim kurumlari tarafindan 6grenci
ve kursiyerden alinan 6grenim {icretleri MEBBIS’te olusturulan elektronik modiillere islenir.

Ucretlerin iadesi

MADDE 56 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Asagida belirtilen sebeplerden bir veya
birkacinin olusmasi halinde kurumdan ayrilanlara diizenlenen faturada belirtilen tutar (zerinden
ayrihs tarihinden sonraki glinlere ve saatlere isabet eden 6denmis licretleri iade edilir.

(2) Ucretlerin iade edilebilmesi icin;

a) (Miilga:RG-5/7/2014-29051)

b) Saglik raporu alarak 6grenci ve kursiyerin saglik sebebiyle kurumdan ayrilmasi,
¢) Kurumun kapanmasi,

¢) Dénemin agilamamasi,

d) Kurumun egitim ve 0Ogretim ortaminin olumsuz yonde degistiginin (Degisik ibare:RG-
5/7/2014-29051) maarif mufettisleri tarafindan tespit edilmesi,

e) Kursiyer veya 6grenci velisinin, 6grenci veya kursiyeri kurumda okutamayacak duruma
disttginin resmi kurumlarca belgelendirilmesi

gerekir.
(3) Yukarida belirtilen sartlarin disinda kurumlara yeni kaydolan 6grenci ve kursiyerlerden;

a) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ogrenim (icretini yillik olarak belirleyen okul éncesi egitim
kurumu, ilkokul, ortaokul, 6zel egitim okulu, ortadgretim okullarinda ve 6grenci etiit egitim
merkezlerinde 6gretim yili baslamadan ayrilanlara yillik Gcretin yiizde onu disindaki kismi iade edilir.
Ogretim yili basladiktan sonra ayrilanlara yillik Gicretin yiizde onu ile 6grenim gordiigi giinlere gore
hesaplanan miktarin disindaki kismi iade edilir.

b) Ogrenim (lcretini ders saati (icreti olarak belirleyen kurumlarda dénem baslamadan
ayrilanlara 6grenim Ucretinin ylizde onu disindaki kismi iade edilir. Donem basladiktan sonra
ayrilanlara 6grenim Ucretinin ylizde onu ile 6grenim gordigu ders saati sayisina gore hesaplanan
miktarin disindaki kismi iade edilir.

c) Ogretime basladiktan sonra ayrilan 6grenci veya kursiyerlerden alinacak iicret kurumun
O0grenim Ucretinden fazla olamaz.



ALTINCI BOLUM
Ucretsiz veya Burslu Okuyacak Ogrenci ve Kursiyerler
Ucretsiz okutulacak 6grenci ve kursiyerlerin oraniile dagilimi

MADDE 57 - (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurumlar, kurumda okuma hakkini
kazananlardan Kanunun 13 Gnci maddesinde belirtilen harp veya vazife malull sayilanlarin ilk ve orta
o0grenim c¢agindaki cocuklari ile haklarinda koruma, bakim veya barinma karari verilen ¢ocuklara
oncelik verilir.

(2) Ayni kuruma, birinci fikrada sayilanlarin  basvurusu kurumun Ucretsiz okuma
kontenjanindan fazla olmasi halinde yerlestirme valilikge yapilir. Birinci fikrada sayilan 6grenci veya
kursiyerlerden kuruma basvuruda bulunulmamasi halinde, yizde Ugliik oranin tamamindan kayitli
ogrenci ve kursiyerler yararlandirilir.

(3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurumlara, lcretsiz okutmakla yikimli olduklarn 6grenci ya
da kursiyer basvurusu olmamasi veya basvuranlarin sayisi kontenjandan az olmasi halinde, durumlari
58 inci maddeye uygun olanlarin basvurulari saglanarak Ucretsiz okuma hakkindan yararlandirilir.
Bunun miimkin olmamasi halinde de Ucretsiz okuyacak 6grenci ve kursiyerler kurum tarafindan
belirlenir.

(4) Kurumun bir bélime basvurusunun az olmasi halinde, diger boélimler icin yapilan
basvurularla ticretsiz okutulacak 6grenci ve kursiyer kontenjani tamamlanir.

(5) Ucretsiz okutulacak 6grenci ve kursiyerlerin sayisini tespit ederken 0,5 ve daha yukari ¢ikan
kesirli sayilar bir st tam sayiya tamamlanir.

Ucretsiz okutulacak 6grenci ve kursiyerlerin basvurusu

MADDE 58 — (1) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kurumlarda Ucretsiz veya indirim uygulanarak
okumak igin basvuracak 6grenci ve kursiyerlerden, okullarda licretsiz okuyacak Kanunun 13 {nci
maddesinde belirtilen harp veya vazife malulii sayilanlarin ilk ve orta 6grenim ¢agindaki ¢ocuklari ile
haklarinda koruma, bakim veya barinma karari verilen ¢ocuklar disindaki 6grencilerin bir dnceki
sinifin gegmis ve davranis notunun tam olmasi sartlari aranir.

(2) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Kanunun 13 iincli maddesinde belirtilen harp veya vazife
malulii sayilanlarin ilk ve orta 6grenim g¢agindaki ¢ocuklari ile haklarinda koruma, bakim veya barinma
karari verilen ¢ocuklardan, ayrica Kanunun 13 {inci maddesinde belirtilen harp veya vazife maluli
sayilanlarin mensubu oldugu kurumdan alinacak harp veya vazife maluli oldugunu gosterir belge
istenir.

(3) Her ders yili veya dénemde, kurumda licretsiz okumak isteyen 6grenci veya kursiyerler bu
isteklerini kuruma kayit sirasinda, “Ozel Ogretim Kurumlarinda Ucretsiz Okuyacak Ogrenci ve
Kursiyerlere Ait Basvuru Formu”nu (EK-7) doldurarak basvurur.

(4) Gergek disi bildirimde bulundugu tespit edilen 68renci ve kursiyerin, tcretsiz okuma hakki
veya bursu kurum midirligiince iptal edilir. Ogrenci ve kursiyere licretsiz okudugu veya burs aldig
donemlere ait Ucretler ilgili mevzuat hikiimleri dogrultusunda kanuni faizi ile birlikte 6dettirilir.



(5) Ucretsiz okumak lizere basvuranlarin sayisi kontenjandan az olmasi halinde, durumlari
birinci fikraya uygun olanlarin basvurulari saglanarak tcretsiz okuma hakkindan yararlandirihir.

Degerlendirme kurulu

MADDE 59 — (1) Kurumlarda, ticretsiz okumak i¢in yapilan basvurulari degerlendirmek amaciyla
degerlendirme kurulu olusturulur.

(2) Degerlendirme kurulu, kurum midiriniin baskanhginda iki egitim personelinden olusur.

(3) Degerlendirme kurulu, dénem baslamadan toplanir ve “Ozel Ogretim Kurumlarinda Ucretsiz
Okuyacak Ogrenci ve Kursiyerler Basvurulari Degerlendirme Formu”na (EK-8) gére basvurulari
degerlendirip Ucretsiz okuyacak 6grenci ve kursiyerleri tespit ederek ilgililere duyurur.

(4) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Ozel 6gretim kurumlarinda licretsiz okuma hakki kazanan 6grenci
ve kursiyerler MEBBIS’te olusturulan elektronik modiillere islenir.

Ucretsiz okuyacak 6grenci ve kursiyerlerin iicretlerinin iadesi

MADDE 60 — (1) Ucretsiz okumalari uygun bulunan égrenci ve kursiyerlerden alinan iicretler,
(Degisik ibare:RG-5/7/2014-29051) okullarda 6gretimin baslamasindan sonra iki ay icinde; diger
kurumlarda ise donem bitiminden sonraya kalmamak sartiyla kurum yonetimince bir ay icinde
odenir. (Milga cimle:RG-5/7/2014-29051) (...)

(2) Ogrenci ve kursiyerler, daha 6nce ddedikleri iicretlere ait verilen fatura ve makbuzlarin
asillarini kuruma iade etmek zorundadirlar.

Ucretsiz okuma stiresi

MADDE 61 — (1) Ucretsiz okuma hakki kazanan égrenci ve kursiyerlerin bu haklari yalniz o
ogretim yili veya dénemi icin gegerlidir.

(2) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Okullar, (cretsiz okuma hakkini kazanan Kanunun 13 {nci
maddesinde belirtilen harp veya vazife malulii sayilanlarin ilk ve orta 6grenim ¢agindaki ¢ocuklari ile
haklarinda koruma, bakim veya barinma karari verilen gocuklari, okulun 6grenim siresince Ucretsiz
okutur.

Burs verilme sartlari ve orani

MADDE 62 — (1) Ders ya da sinavlardaki basarilari veya bilim, kiltlr, sanat, spor ve benzeri
alanlardaki basarilarindan veya maddi imkansizliklarindan dolayi 6grenci ve kursiyerlere kurumlarca
karsiliksiz olarak burs verilebilir. Kurumlar, burs verilecek 6grenci ve kursiyer tespitine yénelik sinav
yapmak istemeleri durumunda bu sinavlardan sinav Ucreti alamazlar.

(2) Kurumlar, burs verme sartlarini, bursun miktarini, burs siiresini ve burs verecekleri 6grenci
ve kursiyer sayisi ile bursun hangi durumlarda kesilecegini belirleyip il milli egitim muidurligine bilgi
vererek uygular.

(3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Burslu okumaya hak kazananlardan burs verilmesine esas
olan belgeler disinda burslu 6grenci/kursiyere maddi yukumlulik getirecek herhangi bir belge
diizenlenemez.



(4) Burslu okutulacak 6grenci ve kursiyerlerin orani veya sayisi kurumca belirlenir. Burslu
okutulacak 6grenci ve kursiyerlerin orani, tcretsiz okutulacaklarin oraninin disinda tutulur.

(5) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Kurumda, 6grenimi stiresince burslu olarak okutulan 6grenci veya
kursiyerler basarisi devam ettigi slirece bu haktan yararlandirilir. Herhangi bir sekilde kurumdan
ayrilan burslu 6grencilerden 6grenim gordigi sire igin lcret talep edilemez.

Burs verilme sekli ve siiresi

MADDE 63 — (1) Okullarda 6grencilere;

a) Bir yillik 68renim dcretinin bir kisminin veya tamaminin karsilanmasi,

b) Ogrenimi siiresince 6grenim Ucretinin karsilanmasi,

c) Bir yillik kirtasiye masrafinin karsilanmasi,

¢) Bakanhgin resmT okul 6grencileri igin tespit ettigi en az burs miktari kadar harghk
ve benzeri sekillerde burs verilebilir.

(2) Okullar disindaki diger kurumlarca 6grenci veya kursiyerlere;

a) Ogrenim (icretinin karsilanmasi,

b) Kirtasiye masrafinin karsilanmasi,

c) Bakanhgin resmT okul 6grencileri igin tespit ettigi en az burs miktari kadar harghk
ve benzeri sekillerde burs verilebilir.

(3) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Ozel 6gretim kurumlarinda burslu okuma hakki kazanan
dgrenci ve kursiyerler MEBBIS te olusturulan elektronik modiillere islenir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Kilik ve kiyafet
MADDE 64 — (Degisik:RG-5/7/2014-29051)

(1) Ozel dgretim kurumlarindaki egitim personeli, diger personel, dgrenci ve kursiyerlerin kilik
ve kiyafetlerinin sade ve temiz olmasi gerekir.

Kimlik karti

MADDE 65 — (1) Kurumlarda gérev yapan egitim personeli ile diger personele bu Yonetmeligin
ekinde yer alan (EK-9)’a uygun olarak kurum yoénetimince hazirlanan ve milli egitim midurliglince
soguk muhr ile onaylanmis kimlik karti diizenlenir. Gorevden ayrilan personelin kimlik karti kurum
muduirlGgince il veya ilge milli egitim mudurligine iade edilir.



Evrakin saklanmasi

MADDE 66 — (1) Kurumlarda kullanilan evrakin saklanmasinda 16/5/1988 tarihli ve 19816 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik hikiimleri uygulanir.

Denetim

MADDE 67 — (1) Kurumlar, (Miilga ibare:RG-5/7/2014-29051) (...) ve (Degisik ibare:RG-
5/7/2014-29051) maarif miifettisleri ile diger denetim yetkisi bulunanlarca denetlenir. Kurumlarin
denetimlerinde, Bakanlik¢a hazirlanan modiiller ile diger elektronik ara¢ ve gereglerden de
yararlanilabilir.

(2) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Ozel dgretim kurumlari, kurum acma izni ile isyeri agma ve calisma
ruhsati aldiklar tarihten itibaren en ge¢ 1 yil icerisinde denetlenir. Bu denetim, kurumun agilisinda
inceleme raporunu diizenleyen maarif mifettislerince yapilamaz.

(3) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Ozel Okullar Degerlendirme Yénergesine gore yapilan denetimler
sonucunda durumunda degisiklik oldugu tespit edilen okullarin gruplari durumuna uygun grupla
degistirilir.

(4) (Ek:RG-5/7/2014-29051) Do6nlisim programina alinan okullar ve diger 6zel 6gretim
kurumlari maarif mufettislerince her yil denetlenir.

Uygulanacak diger mevzuat

MADDE 68 — (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda, resmi benzeri kurumlarin tabi
oldugu mevzuat hikiimleri uygulanir.

Beyanlarin dogrulugu

MADDE 69 — (1) Bu Yonetmelik uyarinca yapilmis olan beyanlarin dogrulugu, islem
sonuglandiriimadan ilgili merci tarafindan tespit edilir. Gergege aykiri beyanda bulunanlar higbir hak
talebinde bulunamazlar. Ayrica, gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen kisiler hakkinda
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Turk Ceza Kanununun ilgili htikiimleri uygulanmak izere Cumhuriyet
savciligina sug duyurusunda bulunulur.

Yiiriirliikten kaldinlan mevzuat
MADDE 70 — (1) Asagidaki yonetmelikler yurirlikten kaldiriimistir.

a) 17/11/2003 tarihli ve 25292 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg Ozel
Aksam Liseleri Yonetmeligi.

b) 8/3/2008 tarihli ve 26810 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg Ozel
Ogretim Kurumlari Yénetmeligi.

c) 11/2/2009 tarihli ve 27138 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel Ogretim Kurumlar
Ogrenci ve Kursiyer Ucretleri Tespit ve Tahsil Yonetmeligi.

¢) 11/2/2009 tarihli ve 27138 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel Ogretim Kurumlarinda
Ucretsiz veya Burslu Okutulacak Ogrenci ve Kursiyerler Hakkinda Yonetmelik.



d) 21/10/2009 tarihli ve 27383 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg Ozel
Dershaneler Yonetmeligi.

e) 23/10/2009 tarihli ve 27385 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ozel
Hizmet ici Egitim Merkezleri Yonetmeligi.

f) 6/2/2010 tarihli ve 27485 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhgi Ozel
Kurslar Yonetmeligi.

g) 26/2/2011 tarihli ve 27858 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg Ozel
Okullar Cergeve Yonetmeligi.

g) 24/6/2011 tarihli ve 27974 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg Ozel
Ogrenci Etiit Egitim Merkezleri Yonetmeligi.

Egitim ve 6gretim destegi
EK MADDE 1 — (Ek:RG-23/10/2012-28450)

(1) Ozel mesleki ve teknik egitim okullarina, Kanun geregi licretsiz okutulacak égrenciler haric,
O0grenim goren her bir 6grenci igin;

a) Okulun organize sanayi bolgesi icerisinde veya Kanun kapsaminda Bakanlar Kurulunun karar
vermesi durumunda organize sanayi bolgesi disinda agilmis olmasi,

b) Egitim ve 6gretim destegi kapsaminda olsun veya olmasin 6grencilerden higbir surette
O0grenim Ucreti alinmamasi,

c) Her bir 68renci icin verilecek egitim ve 6gretim destegi siiresinin okulun 6gretim siresini
asmamasi, nakil yoluyla gelen 6grenciler igin ise okulun kalan 6gretim sliresinden fazla olmamasi,

¢) Ogrencinin, o egitim ve &gretim yilinin baslamasindan en ge¢ otuz giin icerisinde okula
kaydinin veya egitim ve 6gretim destegi yapilan okullar disindaki okullardan naklinin yapilmis olmasi,

d) Ogrencinin okula devam ediyor olmasi
sartiyla egitim ve 6gretim destegi yapilabilir.

(2) Egitim ve Ogretim destegi verilecek okul tir, alan ve dallari ile her bir 6grenci icin verilecek
egitim ve 6gretim destegi tutari, resmi okullarda 6grenim goren bir 6grencinin okul tirine, alanina ve
dalina gore Devlete maliyetinin bir buguk katini gegmemek lizere, bir dnceki yilin verileri esas alinarak
her yil (Degisik ibare:RG-5/7/2014-29051) Temmuz ayinda Maliye Bakanhg ve Bakanlikca
mistereken hazirlanacak olan tebligde belirlenir.

(3) Egitim ve 6gretim destegi verilecek okul tiiri, alan ve dallarin belirlenmesinde Kalkinma
Plani hedefleri ve is glicli ihtiyag¢ analizleri de dikkate alinir.

(4) (Degisik:RG-5/7/2014-29051) Bir egitim ve 6gretim yili i¢cin verilecek egitim ve 6gretim
desteginin % 35’i Kasim, % 35’i Subat ve % 30’u da Haziran aylarinda okula édenir.



(5) Bu madde kapsaminda isletmelerde mesleki egitim goren 6grencilerin is kazasi, meslek
hastaliklari ve hastalik sigortasi primleri, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinin
dordiinci fikrasi hiikiimlerine gére kurumca ddenir.

(6) Bakanhk tarafindan egitim 06gretimin niteligini ve basariyi degerlendirmeye yonelik
yapilacak o6lgme degerlendirme uygulamalari, bu madde kapsaminda egitim Ogretim destegi
o0denecek okullara da uygulanir.

Kanunun Ek-1 inci maddesi kapsaminda egitim ve 6gretim destegi
EK MADDE 2 — (Ek:RG-5/7/2014-29051)

(1) Kanunun Ek-1 inci maddesine gore her yil Temmuz ayinda Maliye Bakanhgi ile mlstereken
hazirlanacak olan tebligde illere gore belirlenen sayidaki 6grenciler icin (Ek-10) de yer alan okul tirleri
ve gruplarina gore egitim ve 6gretim destegi verilebilir. Tebligde; her bir 6grenci icin verilebilecek
egitim Ogretim destegi tutari resmi okullarda 6grenim goren bir 6grencinin okul 6ncesi, ilkokul,
ortaokul ve liselerde Devlete maliyetinin bir bucuk katini gegmemek lzere, bir 6énceki yilin verileri
esas alinarak belirlenir.

(2) Egitim ve 6gretim destegi, okul dncesi egitim kurumlarinda 6grenim goren 6grencilerden
yaslari 48-66 ay arasinda olmak lzere en fazla bir egitim-6gretim yili stresince, diger okullarda ise
okulun 6gretim siresi kadar verilir. Nakil yoluyla gelen 6grenciler icin ise egitim ve 6gretim destegi
suresi okulun kalan 6gretim sliresinden fazla olamaz.

(3) Egitim ve 6gretim desteginden yararlanmak isteyen okullar ve 6grenciler Agustos ayinin ilk
haftasi icerisinde, MEBBIiS’te olusturulan modiil izerinden miiracaat ederler. Egitim ve &gretim
destegi verilecek okullar ve asil 6grenciler ile bu 6grenci sayisinin ylizde onu kadar yedek 6grenci,
Eylil ayinin ilk is gliniine kadar Ek-11 ve Ek-12’deki formlara gore tespit edilir. Egitim ve 6gretim
desteginden yararlanacak okullar ve 6grenciler Genel Mudirlik internet sayfasinda duyurulur.

(4) Egitim ve Ogretim desteginden yararlanacak &grenciler, MEBBIiS'te olusturulan modiil
Gzerinden tercihlerine uygun okula yerlestirilir.

(5) Ogrencinin, egitim ve égretim desteginden yararlanabilmesi icin, Eyliil ayinin son is giiniine
kadar okula kaydinin veya naklinin yapilmis olmasi gerekir. ile ayrilan egitim ve 6gretim destegi alacak
O0grenci sayisinin tamaminin kullanilmamasi durumunda, ailesi saglik veya zorunlu bir nedenle nakil
olan 6grenciler egitim ve 6gretim desteginden yararlandirilabilir.

(6) Egitim ve 6gretim destegi verilecek 6grencinin uzun sireli tedavi gordigini saglik raporu
ile belgelendirenler harig olmak Uzere bulunduklari sinifta sinif tekrari yapmamis olmasi gerekir.

(7) Bu Yonetmeligin Ek-1 inci maddesi kapsaminda egitim 6gretim destegi verilen okullar ile
Ucretsiz veya burslu okutulan 6grenciler igin egitim ve 6gretim destegi verilmez.

(8) Tespit edilen okullarin dersliklerine gore egitim ve 68retim destegi verilebilecek 6grenci
sayilari, okulun Eylil ayinin Gglincli is glint dersliklerinde kayith olan 6grenci sayilari esas alinarak
belirlenir.

(9) Ek-11 ve Ek-12’deki formlara gore yapilacak degerlendirmede esitlik olmasi durumunda,
derslik diizeyinde bos kontenjani fazla olan okullar, 6grencilerde ise 6ncelikle bir dnceki yilin yil sonu



basari puani yiksek olan, esitligin bozulmamasi durumunda 6zlrsiiz devamsizhigl az olan tercih edilir.
Esitligin yine bozulmamasi halinde ise yasi kiiglik olan 6grenci tercih edilir.

(10) S6z konusu egitim ve 6gretim destegini sunan ve yararlananlardan gercek disi beyanda
bulunmak suretiyle fazladan 6demeye sebebiyet verenler hakkinda Kanunun Ek-1 inci maddesi
hikimleri uygulanir.

(11) Bir egitim ve Ogretim yili icin verilecek egitim ve 6gretim desteginin % 35’i Kasim, % 35'i
Subat ve % 30’u da Haziran aylarinda okula édenir.

Calisan personel

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelikte belirtilen nitelik ve sartlari tasimayan ancak, bu
Yonetmeligin yirirlGge girdigi tarihte kurumlarda egitim personeli olarak galismakta olanlardan bu
Yonetmelikteki sartlar aranmaz.

Bir arada bulunan kurumlar

GECiCi MADDE 2 - (1) Bir arada bulunan okullar disindaki diger kurumlarin kuruculari,
8/3/2013 tarihine kadar Genel Muddrliikce belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlarda
belirtilen sartlara uygun olarak kurumlarini bagimsiz kurum haline getirmek zorundadirlar. Verilen
sire igcinde bagimsiz kurum haline getirilmeyen kurumlar kapatilir.

Teblig ve siire
GEGIiCi MADDE 3 - (Ek:RG-23/10/2012-28450)

(1) 2012-2013 egitim ve Ogretim yilinda egitim ve 6gretim destegini alacak okul tirQ, alan ve
dallarina iliskin 6denecek tutarlarin da yer aldig teblig, Maliye Bakanhgl ve Bakanlikga mistereken
hazirlanarak 2012 yili iginde yayimlanir.

(2) 2012-2013 egitim ve 6gretim yilinda Ek 1 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde
belirtilen slire altmisinci glin olarak uygulanir.

(3) 2012-2013 egitim ve Ogretim yili icin 6denecek egitim ve 6gretim destegi Ucretinin % 75'i
2013 Subat ayinda % 25'i ise Haziran ayinda 6denir.

Mevcut 6zel Anadolu saglik meslek liseleri

GECiCi MADDE 4 - (Miilga:RG-5/7/2014-29051)

Doéniisiim programina basvuru, degerlendirme, programa alinma, programdan ¢ikarilma
GECiCi MADDE 5 — (Ek:RG-5/7/2014-29051)

(1) 14/3/2014 tarihinde faal olan dershaneler ile 6grenci ettt egitim merkezleri kurucularindan
isteyenler donislim programina basvurabilecektir.

(2) Basvurular, kurucu/kurucu temsilcisi tarafindan, 2/6/2014 tarihinden itibaren Bakanlik¢a
belirlenen dénemler halinde 1/9/2015 tarihine kadar MEBBIiS’te olusturulan Déniisim Programi
Moduli Uzerinden yapilir. Ayni ilde ve bir baska dershanenin subesi niteliginde olmaksizin faaliyet
gosteren birden ¢ok dershanenin kurucusunun bir araya gelerek kurduklar sirket tiizel kisiligi adina
yetkili genel kurul veya yonetim kurulunca yetkilendirilen kurucu temsilcisi miiracaat eder.



(3) Modil Uzerinden onaylanan basvurular, Genel Miidurlikte olusturulan inceleme ve
degerlendirme komisyonunca Doénlisim Programi Degerlendirme Formuna (Ek-13) gore
degerlendirilerek, her bir kurum igin Donisiim Programi Degerlendirme Puani olusturulur. Ayni ilde
ve bir baska dershanenin subesi niteliginde olmaksizin faaliyet gosteren birden ¢ok dershanenin
kurucusunun bir araya gelerek kurduklar sirket tizel kisiligi adina yapilan basvurunun Doniisiim
Programi Degerlendirme Puani, yeni tiizel kisiligi olusturan kurumlardan en yiksek olaninin puanidir.
Genel Mudirlikee yapilan inceleme sonucunda uygun gorilen ve donilsim programina alinan
kurumlar igin D6nlisiim Programi Kabul Formu (Ek-14) diizenlenir.

(4) Dontstim Programina alinan kurumlarin kurucu/kurucu temsilcilerinden basvuru esnasinda
gercek disi bilgi ve belge sundugu tespit edilenler hakkinda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda
bulunulur. Bu kurumlar donlsiim programindan g¢ikartilir. Bu kurumlarin kurucularina 5 yil gegmeden
tekrar kurum agma veya bir kurumu devir alma ya da ortak olma izni verilmez.

(5) Donilslim programina basvuru ve diger is ve islemler Bakanlikga yayinlanan 5580 sayil
Kanun Kapsaminda 14/3/2014 Tarihinde Faal Olan Dershaneler ile Ogrenci Etiit Egitim Merkezlerinin
Donisiim Basvuru ve Uygulama Kilavuzunda belirlenir.

(6) Bir araya gelip yeni bir sirket tlzel kisiligi olusturarak donlisim programina basvurmak
Uzere ayni ilde ve bir baska dershanenin subesi niteliginde olmaksizin faaliyet gosteren birden ¢ok
dershanenin kuruculari igin 22 nci maddenin birinci fikrasinin birinci cimlesinde yer alan hikim
uygulanmaz.

(7) Dontsim programina basvuran kurumlarin déntismeyi taahhit ettikleri kurum, orgln
egitim kurumu degilse Kanunda 6n goriilen desteklerden yararlanamaz.

(8) (Ek:RG-17/1/2015-29239) (...) Donlisim programina alinan dershanelerin kurucularinin
kurumlarini mevcut binalarinda okula doénistiirmek istemesi halinde 1/9/2015 tarihine kadar Ozel
Ogretim Kurumlan Standartlar Yénergesine uygun hale getirecegine dair noter onayli taahhiitname,
gecici yerlesim plani ve en az bir yillik kira sozlesmesi ile Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (a), (b), (c), (¢), (e), (k) ve (o) bentlerinde sayilan belgelerle birlikte Valilige miracaat eder.
Okulun kontenjani gegici yerlesim plani Gzerinden belirlenir.

(9) (Ek:RG-17/1/2015-29239) (...) Kurumun farkli binada okula dénlstirtlmek istenmesi
durumunda Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan belgeler istenir.

(10) (Ek:RG-17/1/2015-29239) (...) Donlisim programina alinan dershanelerden 2015-2016
egitim 6gretim yilindan itibaren taahht ettigi 6zel okula dontisecek olanlardan 30/5/2015 tarihinden
once mevcut binalarinda veya farkli binalarda okul olarak kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma
ruhsati diizenlenen kurumlar ayni anda 1/9/2015 tarihine kadar faaliyetlerine devam edebilirler.

GECIiCi MADDE 6 - (Ek:RG-5/7/2014-29051)

(1) Yénetmeligin yurirlige girdigi tarihten once kuruma kayitlari yapilan ve Ucretleri tahsil
edilen 6grenciler hakkinda 55 inci maddenin tglinci fikrasi hilkmi uygulanmaz.

GECIiCi MADDE 7 - (Ek:RG-5/7/2014-29051)

(1) Yonetmeligin yirirlige girdigi tarihten 6nce kurum agma izni ile is yeri agma ve calisma
ruhsati alan kurumlarin kontenjan degisikligini gerektiren herhangi bir basvurusu olmamasi
durumunda 51 inci maddenin ikinci fikrasinin (c) bendi hikm uygulanmaz.

GECIiCi MADDE 8 - (Ek:RG-5/7/2014-29051)



(1) Okullarda, 2014-2015 6gretim yilinda Pazar glinleri kendi 6grencileri icin valilik izni ile
derslere takviye kurslari agilabilir.

GECICi MADDE 9 - (Ek:RG-24/9/2014-29129)

(1) Yonetmeligin yirarliige girdigi tarihten dnce 6zel okul icin kurum agma izni ile is yeri agma
ve galisma ruhsati alan kurucu, ayni il sinirlari icerisinde gerekli sartlari tasiyan farkl binada da ayni
adla kontenjanini arttirarak 1/9/2015 tarihine kadar faaliyette bulunmak (izere basvurmasi halinde
kurum agma izni ile is yeri agma ve galisma ruhsati diizenlenerek kontenjanlari yeniden belirlenir.
Ancak, bu okullarin her binadaki okulu i¢in belirtilen siire sonunda ayri ayri kurum agma izni ile is yeri
acma ve ¢alisma ruhsati diizenlenerek kontenjanlari yeniden belirlenir.

Yiirarliik
MADDE 71 — (Degisik:RG-5/7/2014-29051)

(1) Bu Yonetmeligin 46 nci maddesinin dérdiinci ve yedinci fikralari, 51 inci maddesinin on
birinci fikrasi, 55 inci maddesinin Ggincu fikrasi, 59 uncu maddesinin dordiincl fikrasi ve 63 Uncl
maddesinin tglncl fikrasi 1/9/2014 tarihinde, diger maddeleri ise yayimi tarihinde yirurlige girer.

Yiiriitme
MADDE 72 - (Degisik:RG-23/10/2012-28450)

(1) Bu Yonetmeligin ek 1 inci maddesi ile gegici 3 Ginci maddesi Milli Egitim Bakani ile Maliye
Bakani tarafindan, diger hikimleri Millf Egitim Bakani tarafindan yuratalar.

Sayfal



Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

20/3/2012 28239

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi

Gazetelerin

Tarihi Sayisi
23/10/2012 28450
2/8/2013 28726
7/9/2013 28758
29/5/2014 29014
5/7/2014 29051
21/8/2014 29095
24/9/2014 29129
17/1/2015 29239




EK-1
(Degisik:RG-5/7/2014-29051)

(i1 Milli Egitim Miidiirliigii)

Asagida belirttigim 6zel dgretim kurumuna ait bilgiler tam ve dogru olarak tarafimdan doldurulmus
olup kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati almak istiyorum.
Geregini arz ederim.

Kurucu veya Kurucu Temsilcisinin
Adi, Soyadi, Tarih, Imza

OZEL OGRETIM KURUMU ACACAKLAR IiCIN BASVURU FORMU

Ozel Ogretim Kurumu Acacak Olan Tiizel Kisi | | Gerg¢ek Kisi

— — .TUZEL KISIVE AITBILGILER GERCEK KIiSIYE AIT BILGILER
Tiizel Kisinin Adi

Vergi No T.C. Kimlik No

Kurucu Temsilcisinin

Ad1 ve Soyadi Vergi No

T.C. Kimlik No Ad1 ve Soyadi

Baba Adi Ana Adi Baba Adi Ana Adi

Dogum Yeri Dogum Tarihi Dogum
Tarihi

Dogum Yeri

Kurumun Tiiri

Kurumun Adi

Uygulanacak Program

Programin Siiresi

Adresi

Telefon / Faks No / e-mail

Kurumun Binasi [[1 Kendisinin [] Kirahk

Kurumun Hitap Ettigi Yas Grubu 1 Osrenci [] Yetiskin

Ogretim Sekli [] Yatih ] Giindiizlii

Yatiihk Durumu 0 Kz [0 Erkek

EKLER:

1- Adli sicil beyani

2- Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmig ana sdzlesme veya tiiziik ya da vakif senedinin milli
egitim midirliiglince onayli 6rnegi. (Tiizel kisilerde)

3- Kurucu temsilcisinin; kurumu agma, kapatma, devretme ve benzeri islemleri yiiritme yetkisine sahip
oldugunun da belirtildigi yonetim kurulu kararinin milli egitim miidiirliigince onayh 6rnegi. (Tiizel kisilerde)

4- Binanin saglam ve dayanikli olduguna iligkin teknik rapor

5- Binanin ve gevresinin saglik yoniinden uygun olduguna iliskin rapor

6- Binada yangina kars1 gerekli 6nlemlerin alindigma iligkin itfaiye miidiirligiinden alinan rapor

7- Dort adet 35x50 cm veya A3 ebadinda kagitlara ¢izilmis yerlesim planinin millf egitim miidiirliigiince
onayli drnegi.

8- Farkli uygulama yapmak isteyen Ozel okullar i¢in Bakanlik¢a onaylanmak iizere hazirlanan kurum
yonetmelik taslagi CD si (3 Takim)

9- Resmi benzeri olmayan Ogretim programi ve haftalik ders ¢izelgesi uygulayacak kurumlar igin;
Bakanlik¢a onaylanmak iizere 6gretim programi ve haftalik ders cizelgesi CD si. (3 Takim)

10- Yonetici galisma izin teklifi ve kurum 6gretime baglamadan dnce niteliklerini de belirtilen gerekli tiim
personele iliskin ¢alisma izin tekliflerinin yapilacagina dair kurucunun yazili beyani

11- Kurum binasi kurucuya ait ise tapu senedi 6rnegi; kurum binasi kiralik ise okullarda 6gretim siiresi
kadar, diger kurumlarda en az bir y1llik kira s6zlesmesi asli veya milli egitim miidiirliiglince onayli drnegi.

12- Denizcilik kursu, havacilik kursu gibi 6zellik arz eden kurumlar igin ilgili bakanligin uygun goriis
yazisi

13- Yabanci uyruklular tarafindan agilacak milletlerarasi kurumlar i¢in Bakanlar Kurulu Karari

14- Mesleki ve teknik Anadolu lisesi saglik hizmetleri alan1 agacaklarm, okulun agilacagi ildeki hastanede
ogrencilerinin egitim gorecegi alana uygun stajlarini yapacaklarina iliskin hastane yonetimi ile yapilan protokol




EK-2
(Degisik:RG-5/7/2014-29051)

T.C.
.......... VALILiGI
il Milli Egitim Miidiirliigii
Say1 :

Konu: Kurum A¢ma Izni

Ilgi: ..o tarihlive ...................l. sayil1 yazi.

Ad ve durumu asagida belirtilen, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununun 6 nci ve 8 inci
maddeleri geregi egitim personeline ¢alisma izni diizenlenen 6zel 6gretim kurumuna ayni Kanunun 3 iincii
maddesine gore kurum agma izni verilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

EKLER
1-
2-

Kurum Kodu

Kurum Adi

1li: | Tlgesi:

Kurum Adresi

Kurucusu

Kurucu Temsilcisi

T.C. Kimlik Numarasi

Vergi Dairesi

Vergi Numarasi

Bina Kontenjani

Yatili Kontenjan

UYGULANACAK PROGRAM BASLAMA | PROGRAM
TARIHI KONTENJANI




EK-2/A
(Ek:RG-5/7/2014-29051)

T.C.
.......... VALILiGI
il Milli Egitim Miidiirliigii
Say1 :

Konu: Is Yeri Agma ve Calisma Ruhsati

Ilgi: ..o tarihlive .................... sayil1 yazi.

Ad ve durumu asagida belirtilen, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununun 6 nci ve 8 inci
maddeleri geregi egitim personeline ¢alisma izni diizenlenen 6zel 6gretim kurumuna ayni Kanunun 3 iincii
maddesine gore is yeri agma ve ¢aligma ruhsati verilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

EKLER
1-
2-

Kurum Kodu

Kurum Adi

1li: | Tlgesi:

Kurum Adresi

Kurucusu

Bina Kontenjani




(Degisik:RG-5/7/2014-29051)

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii

Say1 :
Konu: Kurum A¢ma Izni
(Gegici)
..................... VALILIGINE
(11 Milli Egitim Miidiirliigii)
Ilgi: ..o tarihlive .................... sayil1 yazi.

EK-3

Ad ve durumu asagida belirtilen 6zel gretim kurumuna 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununun

3 iincli maddesine gore kurum agma izni (Gegici) verilmistir.

S6z konusu kurumun egitim personeline ayn1 Kanunun 6 nci ve 8 inci maddeleri geregi valiliginizce

calisma izni diizenlenmesi gerekmektedir.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

EKLER
1-
2-

Bakan a.

Genel Miidiir

Kurum Kodu | Grubu

Kurum Adi

li: | ilgesi:

Kurum Adresi

Kurucusu

Kurucu Temsilcisi

T.C. Kimlik Numarasi

Vergi Dairesi

Vergi Numarasi

Bina Kontenjani

Yatili Kontenjan

UYGULANACAK PROGRAM

BASLAMA
TARIHI

PROGRAM
KONTENJANI




EK-3/A
(Ek:RG-5/7/2014-29051)

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii

Say1 :
Konu: Is Yeri A¢ma ve Calisma Ruhsati
cersreere e VALILIGINE
(11 Milli Egitim Miidiirliigii)
Ilgi: ..o tarihlive .................... sayil1 yazi.
Ad ve durumu asagida belirtilen 6zel gretim kurumuna 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununun

3 iincli maddesine gore is yeri agma ve ¢aligma ruhsati verilmistir.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Bakan a.
Genel Miidiir

EKLER
1-
2.

Kurum Kodu

Kurum Adi

1li: | Tlgesi:

Kurum Adresi

Kurucusu

Bina Kontenjani

Yatili Kontenjan




EK-3/B
(Ek:RG-5/7/2014-29051)

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii

Say1 :
Konu: Kurum A¢ma Izni
cersreere e VALILIGINE
(11 Milli Egitim Miidiirliigii)
Ilgi: ..o tarihlive ...................... sayil1 yazi.
Ad ve durumu asagida belirtilen 6zel gretim kurumuna 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununun

3 iincli maddesine gore kurum agma izni verilmistir.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Bakan a.
Genel Miidiir

EKLER
1-
2.

Kurum Kodu

Kurum Adi

1li: | Tlgesi:

Kurum Adresi

Kurucusu

Kurucu Temsilcisi

T.C. Kimlik Numarasi

Vergi Dairesi

Vergi Numarasi

Bina Kontenjani

Yatili Kontenjan

UYGULANACAK PROGRAM BASLAMA PROGRAM
TARIHI KONTENJANI




EK-4

AYNI KURS OGRETIM PROGRAMLARI NiTELIKLERINi GOSTERIR TABLO

Yabancal Dil Kurs Grubu

Ingilizce, Fransizca, Almanca, Arapca, Italyanca, Ispanyolca, Rusca,

a) Japonca,Hollandaca,Ibranice Yabancilar i¢in Tiirke ve benzeri.
Miizik Kursu Grubu Piyano, Org, Gitar, Keman, Baglama, Fliit ve benzeri.
b)
Bilgisayar Kurs Grubu Bilgisayar Okur Yazarhigi, Isletmenlik, Yardime1 Programci, Programci,
c) Analist Programci, Web Dizayn, Grafik Tasarim ve benzeri.
Muhasebe Kurs Grubu Bilgisayarli Muhasebe, Muhasebe Uygulamalari, Muhasebe.
¢) Not: Acihista Bilgisayar Laboratuvari olma kosulu aranir.
Dans ve Bale Kursu Grubu | Bale, Diinya Toplum Danslar1 ve benzeri.
d)
Giizellik ve Cilt Bakmm | Epilasyon, Profesyonel Makyaj, El ve Ayak Bakimi, Cilt Bakimi ve
e) | Grubu Gizellik, Estetisyenlik, Kuaforliik, Masaj ve benzeri.
Modelistlik ve  Stilistlik | Giysi Tasarimciligi, Bilgisayarlt Modelistlik, Bilgisayar Destekli Modelist
f) | Grubu Kalipgilik, Stilistlik, Moda Uriinleri Pazarlama, Tekstil, Bicki — Dikis ve
benzeri.
Turizm ve Otelcilik Kurs | Servis — Bar, Kat Hizmetleri, Mutfak, On Biiro, Profesyonel Tur
g) |Grubu Operatorliigii, Turist Rehberligi, Seyahat Acentesi Isletmeciligi, fletisim
Turizm Biiro Hizmetler, ingilizce Agirlikli Turizm Isletmeciligi ve Otel
Yonetimi ve benzeri.
Insan  Kaynaklan  ve|Insan Kaynaklari, Halkla Iliskiler, Yénetici Sekreterlik, Toplum Oniinde
8) | Sekreterlik Grubu So6z Soyleme, Hizli Okuma ve benzeri.
Televizyon, Radyo, | Kameraman Yetistirme, Radyo Program, Spikerlik, Kurgucu Yetistirme,
h) | Spikerlik Kurs Grubu TV — Radyo Iletisim ve benzeri.
Acikogretim  Ogrencileri | Matematik, Istatistik, Iktisat, Isletme, Pazarlama ve benzeri.
1) |icin Kurs Grubu
Emlak¢ihk, Reklamcilik, | Emlak¢ilik, Reklamcilik, Sigortacilik Kurslari
i) Sigortacilik Kurs Gruplari
Is Makinesi (Operatorliik) | Bicer Dover Operatdrii Yetistirme, Is Makinalari Dozer Oparetorii
Belgesi Kurs Grubu Yetistirme, Is Makinalar1 Greyder Operatorii Yetistirme, Is Makinalar
j) Yikleyici Operatorii Yetistirme, Asfalt ve Beton Serme (Fniser) Makinesi
Operatorii, Zemin Delgi (Delik Delme ve Sondaj) Makinesi Operatorii
Yetistirme, Zemin Siipiirme Makinesi Operatorii Yetistirme, s Kamyonlar1
Operatorii  Yetistirme, Mobil Rihtim Vinci Operatorii  Yetistirme,
Konteyner Saha Koprii Vinci Operatorii Yetistirme, Konteyner Rihtim
Koprii Vinci Operatorii Yetistirme, Konteyner Dorse Vinci Operatorii
Yetistirme, Dolu Konteyner Makinesi Operatérii Yetistirme, Bos
Konteyner Makinesi Operatorii  Yetistirme, Kazima ve Yikleme
(Ekskavator) Is Makinesi Operatorii Yetistirme, Kazima ve Yiikleme
(Yiikleyici (Loder)) Is Makinesi Operatorii Yetistirme, Kazima ve
Yiikleme (Kanal Kaziyic1 (Beko Loder)) Is Makinesi Operatérii Yetistirme,
Kaldirma ve Yiikleme (Forklift) Is Makinesi Operatorii Yetistirme,
Kaldirma ve Yiikleme (Ving) Is Makinesi Operatorii Yetistirme, Yiizey
Kazima Is Makineleri Operatérii Yetistirme, Zemin Sikistirma Makineleri
(Silindir) Operatorii Yetistirme, Mobil Akaryakit Tankeri Ikmal Makinesi
Operatorii Yetistirme Kurslari
Yukaridaki Ogretim | Programinda sadece teorik konulara yer veren ve uygulama dersligine
k) | Programlarmin Disinda ihtiya¢ duyulmayan diger kurslar




OZEL OGRETIM KURUMLARINDA GOREV ALAN EGITiM

1-Is Veren Kurumun
a) Ad1 veya unvani
b) Adresi
¢) Kurucu veya kurucu

(Degisik:RG-5/7/2014-29051)

PERSONELINE AiT iS SOZLESMESi FORMU

temsilcisinin ad1 ve soyadi

2- Gorev Alan Egitim Personelinin

a) Adi ve soyadi
b) T.C. Kimlik No
¢) Ev adresi

¢) Gorev unvani

(Bu kisma 6gretmenin asil gorevli aylik iicretli veya

ders iicretli egitim personeli oldugu yazilir.)

d) Varsa yoneticilik gérevinin adi
(Miidiir, miidiir yardimeisi)

(Ders ticretli egitim personeline yoneticilik gorevi verilmez.)

e¢) Okutacagi derslerin ad1
) Haftalik ders saati sayisi

EK-§

(Kurum tiirtine gore Yonetmelikte belirtilen aylik ve ders saati licreti karsiligi okutmakla

yiikiimlii oldugu ders saati sayisini gegemez)
g) Asil gorevli aylik ticretli ise :

Aylik {icret miktari 2 (T TL)
Bir ders saati licreti N (T TL)
Yoneticilik aylik Gicreti : (.. .............. TL)
§) Ders saat iicretli ise;

Bir ders saati licreti 2 (T TL)
h) Is glicligii zamm1 ~ :(................ TL)
1) Sosyal yardim kapsamindaki

ek 6demeler :(................ TL)

Yabanci uyruklu egitim personeline 6denecek iicret tek kalem ile gosterilebilir.

3-Siire:

a) Sozlesmenin (gorevin) baslama tarihi : (Calisma izninin diizenlendigi tarih)

b) Sézlesmenin bitim tarihi
¢) Sozlesmenin tanzim tarihi

4- Fesih Sartlart :

Kurucu veya kurucu temsilcisi veya gorev alan egitim personeli sozlesmeleri, 4857 sayili Is

Kanununun ilgili hitkiimlerine gore feshedilir.
5- Genel Sartlar:

a) Gorev alan egitim personeli, Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu, ilgili y&netmelikler,
Bakanlik emirleri ile benzeri dengi 6gretim kurumlari i¢in yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri dahilinde

gbrev yapmay1 taahhiit eder.

b) Asil gorevli aylik iicretli egitim personeli ayligi karsiligi haftada okutmakla yiikiimli
oldugu derslerin disinda {icretli ders okutuyorsa, okutulan bu dersler i¢in 6denecek aylik iicret de ayni

yoldan hesaplanir.



c) Asil gorevli aylik iicretli egitim personeli aylik {icreti, yonetmeliklere gore yiikiimlii
bulunduklar1 gérevleri yapmalar sarti ile yilda 12 ay resmi okullardaki gibi denir.

¢) Ders saati licretli olarak gorev alan egitim personelinin aylik ders saati iicreti; bir ay
zarfinda okuttugu ders saati sayisinin, bu sézlesmede bir ders saati karsiligi gosterilen ders saati ticreti
ile garpimindan elde edilen miktardir.

d) Egitim personelinin aylik {icreti, bordro ile her ay sonunda ddenir.

e) Gorev alan egitim personelinin ilgili resmi makam tarafindan ¢aligma izni geri alinirsa, isbu
sozlesme feshedilmis sayilir.

f) Bu sézlesmede aksine hiikiim bulunmayan hallerde veya eksik kalan hususlarda 5580 sayili
Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, ydnetmelikler, Bakanlik emirleri ve ilgili
diger kanunlarin hiikiimleri uygulanir.

g) Bu s0zlesmenin uygulanmasindan dogacak anlagmazliklar icin,

<eveeeeeno.mahkemelerinin yetkisi taraflarca kabul edilmistir.

6- Ozel Sartlar:
(Kanunlarla verilen haklar1 diistirecek hiikiimler konulamaz.)

Bu s6zlesme 3 niisha diizenlenerek bir niishasi ¢alisma izni diizenlenmek tizere ilgili makama,
bir niishasi sézlesmeye taraf olan personele verilir. Diger niishasi ise kurucu veya kurucu temsilcisinde
kalir.

Isveren (Kurucu) veya Temsilcisi Gorev Alan Egitim Personeli
Adi-Soyadi ve Imzasi Adi-Soyadi ve imzasi

Yukaridaki imzalarin kurucu ile gérev alan egitim personeline ait oldugu tasdik olunur.

Mudir
Adi-Soyadi
Imzas1 ve Miihiir
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T.C.
iLi
ILCESI
OZEL KURSU
KURS BIiTIRME BELGESI
Belge No
Belge Tarihi : ...... YA -
KURSIYERIN
T.C. Kimlik No
Adi ve Soyadi
Baba Adr
Ana Ad1
Dogum Yeri ve Yili
Kayit No | Doénemi-Grubu |
OZEL OGRETIM KURUMUNUN
Ogretime Baglama izninin | Tarihi | | Sayis1
DEVAM ETTiGi PROGRAMIN
Ad1
Seviyesi

Baslama Tarihi

Bitis Tarihi
Saat Olarak Siiresi Teorik Uygulama Toplam

Yukarida durumu belirtilen - . 5580 sayih Kanuna
dayanarak cikartilan Milli Egitim Bakanhgi Ozel Ogretim Kurumlar: Yonetmeligi geregince yapilan kurs
bitirme sinavlarinda yiiz puan iizerinden ........ccccceeeercurreuns puan alarak derecede basari

gosterdiginden bu bitirme belgesi verilmistir.

KURUM MUDURU MILLI EGITIM MUDURU
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OZEL OGRETIM KURUMLARINDA UCRETSiZ OKUYACAK OGRENCI VE KURSIYER FORMU

1 Ad1 ve Soyadi

2 T.C. Kimlik No

3 Okul ve Dershanelerde sinifi Diger
Kurumlarda Ogretim Programi

Durumunuza uygun olan boliimii (x) ile isaretleyiniz.

4 | OGRENCININ BiR YIL ONCEKi BASARI DURUMU (ilkdgretim ve ortadgretim okullart 2-12 nci
siniflar igin)

Pekiyi

Iyi

Orta

5 ANNE — BABA HAYATTA MI?

Anne veya baba ol

Tkisi de olii

Anne-baba ayr1

6 OGRENCI VEYA KURSIYERIN RAPORA BAGLI ENGEL DURUMU VAR MI?

Hayir

Evet

7 AILENIN AYLIK TOPLAM GELIRI

(*) 750 TL den daha az ise

(*) 751 TL veya 1.500 TL arasi ise

(*) 1.501 TL veya 2.500 TL aras! ise

(*)2.501 TL veya 3.500 TL arast ise

(*) 3.501 TL veya 4.500 TL arasi ise

(*)4.501 TL veya 6.000 TL arasi ise

(*) 6.001 TL veya 7.500 TL arasi ise

(*) 7.501 TL veya 9.000 TL arasi ise

(*)9.001 TL veya 10.500 TL arasi ise

(*) 10.501 TL ve daha fazla

8 | AILEDE BASKA OGRENIM GOREN VAR MI?

Yok

Her bir okul &ncesi egitim ve ilkogretim dgrencisi igin

Her bir ortadgretim okulu dgrencisi igin

Her bir {iniversite 6grencisi i¢in

AILEDE CALISANLARIN

Is Adresi ve

Ad1 ve Soyadi Yakinlik Derecesi | Ogrenim Durumu Gorevi Tel. No:

(*) Ailenin aylik toplam gelir tutarlar1 her yil bir nceki yila iliskin olarak Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore
belirlenen yeniden degerleme oraninda artirilmak suretiyle yeniden belirlenir.

..................................... MUDURLUGUNE

Velisi bulundugum . . ... ........ ... ... ......... ‘nin iicretsiz okuma hakkindan
faydalanmasini istiyorum.

Ucretsiz okuma hakkindan faydalanmasi igin yapilacak degerlendirmeye esas olmak iizere bu
formda vermis oldugum bilgilerin dogrulugunu beyan ederim. Bu Formda vermis oldugum bilgilerin dogru
olmamasi halinde velisi bulundugum &grenciye tanman licretsiz okuma hakkinin sona erdirilmesini kabul ve
iicretsiz okudugu siireye ait ticretleri kanuni faizi ile birlikte 6demeyi taahhiit ederim.

v
IMZA

VELININ

ADI VE SOYADI

T.C. KIMLIK NO

EV ADRES

IS ADRESI
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OZEL OGRETIM KURUMLARINDA UCRETSIZ OKUYACAK OGRENCI VE KURSIYER

BASVURULARI DEGERLENDIRME FORMU

I | OGRENCININ BIR YIL ONCEKi BASARI DURUMU PUAN

(Ilkdgretim ve ortadgretim okullar1 2-12 nci siniflar igin)

Pekiyi +15

Iyi +10

Orta +5
2 | ANNE — BABA HAYATTA MI?

Anne veya baba 6lii +5

Ikisi de 6lii + 10

Anne-baba ayr1 +5
3 | OGRENCI VEYA KURSIYERIN RAPORA BAGLI ENGEL

DURUMU VAR MI?

Hayir

Evet +5
4 | AILENIN AYLIK TOPLAM GELIRI

(*) 750 TL den daha az ise + 50

(*) 751 TL veya 1.500 TL arasi ise + 40

(*) 1.501 TL veya 2.500 TL arasi ise + 30

(*)2.501 TL veya 3.500 TL arasi ise + 20

(*) 3.501 TL veya 4.500 TL arasi ise +10

(*) 4.501 TL veya 6.000 TL arasi ise - 10

(*) 6.001 TL veya 7.500 TL arasi ise -20

(*) 7.501 TL veya 9.000 TL arasi ise - 30

(*)9.001 TL veya 10.500 TL arasi ise - 40

(*) 10.501 TL ve daha fazla - 50
5 | AILEDE BASKA OGRENIM GOREN VAR MI?

Yok

Her bir okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim 6grencisi i¢in + 10

Her bir ortadgretim okulu 6grencisi i¢in + 15

Her bir tiniversite 6grencisi i¢in + 25
6 | Kurum degerlendirme puani +20

(*) Ailenin aylik toplam gelir tutarlar1 her yil bir 6nceki yila iliskin olarak Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine goére belirlenen yeniden degerleme oraminda artirilmak suretiyle yeniden
belirlenir.

Not: 18 yasindan biiyiik olup herhangi bir yerde c¢alisanlar, yukaridaki tablonun “Ailenin
Aylik Toplam Geliri” boliimii dikkate alinarak degerlendirilir.
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OZEL OGRETIM KURUMLARI PERSONEL KiMLIiK KARTI

MOR
\4
E S “ /\
i R ) J
Y e ()
OZEL (Kurum ismi Yazilacak)
ADI
SOYADI
GOREVi
T.C KiMLIK NO
FOTOGRAF yl_—:RiLisTARiHi
iLi/BELGE NO
NUFUS KAYIT ORNEGI
DOGUM
YERI VE
TARIHI
iLi
ILCESi B
BABA ADI ~ KENARLIK MOR
ANA ADI
KAN GRUBWY
AILE
CiLT NO SIRA SIRA
NO NO
iMZA

ZEMIN BEYAZ



Egitim ve Ogretim Destegi Verilecek A, B, C ve D Grubu Okullar

(Ek:RG-5/7/2014-29051)
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KURUM TURU ADI

Ozel Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi

Ozel Anadolu Lisesi

Ozel Ermeni Ilkokulu

Ozel Ermeni Okul Oncesi Kurumu

Ozel Ermeni Ortaokulu

Ozel Ermeni Ortadgretim Okulu

Ozel Fen Lisesi

Ozel Hazirlik Sinifi Bulunan Anadolu Lisesi

Ozel Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Ozel Musevi ilkokulu

Ozel Musevi Okul Oncesi Kurumu

Ozel Musevi Ortaokulu

Ozel Musevi Ortadgretim Kurumu

Ozel Rum Ilkokulu

Ozel Rum Ortaokulu

Ozel Rum Ortadgretim Kurumu

Ozel Sosyal Bilimler Lisesi

Ozel Spor Lisesi

Ozel Temel Lise

Ozel Tirk Ilkokulu

Ozel Tiirk Okul Oncesi Kurumu

Ozel Tiirk Ortaokulu




EK-11
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EGITIiM VE OGRETIM DESTEGIi VERILEBILECEK OKULLARIN TESPIiT FORMU

OKUL DEGERLENDIRME KRITERLERI PUAN PUAN
DEGERI

1-Okulun Bulundugu ilin Tesvik Bolgesi

1 inci bolge 1
2 nci bolge 2
3 lincii bolge 4
4 incii bolge 6
5 inci bdlge 8
6 nci1 bolge 10
2-Doniisiim Programm 201 ve iizeri 6
Degerlendirme Puani
101-200 4
100’e kadar 3
3-Ogrenci Puan Ortalamasi 85-100 5
70-84 2
55-69 1
4-5580 Sayih Kanunun 13. 11 ve - fazlasi 3
Maddesine gore iicretsiz 6@renim
goren harp veya vazife malulii 6-10 2
kisilerin ¢cocuklari
0-5 1
5-Okulun Siniflarindaki Ortalama | 15-12 10
Kayith Ogrenci Sayis1 (Sinifta
kayitl en az 12 6grenci bulunmasi 19-16 8
gerekir.) -
20 ve lizeri 6
6- Bir Onceki egitim 6gretim yili 41 ve lizeri 15
okulun bulundugu il¢edeki resmi
okullardaki derslik basina diisen 31-40 10
0grenci sayisi
s y 2130 5
0-20 1
7- Ilgedeki Ozel Okul Sayist 1-3 5




4-10 4
11-15 3
16-20 2
21-Fazlasi 1
8-ilcedeki resmi okullarda 12-18 1
o0gretmen basina diisen 6grenci
sayis 19-24 3
25-35 5
36 ve iizeri 10
9-Okuldaki Ogretmen Sayisi Kadrolu % 70 ve lizeri 10
% 50-69 aras1 6
% 35-49 arasi 4
10- Bina kontenjam 301 ve iizeri 6
151-300 4
76-150 3
0-75 2
11- Okulun grubu A Grubu 20
B Grubu 15
C Grubu 10
D Grubu 5

TOPLAM PUAN
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EGITIiM VE OGRETIM DESTEGIi VERILEBILECEK OGRENCILERIN TESPIiT FORMU

OGRENCI DEGERLENDIRME KRITERLERI PUAN DEGERI PUAN
1-Ogrencilerin Basarisi
a) Bir onceki yildaki bagar1 durumu
85-100 20
70-84 10
55-69 5
b) Ulkemizi uluslararasi olimpiyatlarda( temsil etmesi 15
¢) Ulusal diizeyde yapilan yarismalarda aldigi bagari 10
.(Birinci, ikinci, Gigilincii)
d) 1l genelinde yapilan yarismalarda aldigi basari 5
(Birinci, ikinci, liglincii)
2- Ailenin Ayhk Toplam Geliri
(*) 750 TL den daha az ise 10
(*) 751 TL veya 1.500 TL arast ise 9
(*) 1.501 TL veya 2.500 TL arasi ise 8
(*) 2.501 TL veya 3.500 TL arasi ise 7
(*) 3.501 TL veya 4.500 TL arasi ise 6
(*) 4.501 TL veya 6.000 TL arasi ise 5
(*) 6.001 TL veya 7.500 TL arasi ise 4
(*) 7.501 TL veya 9.000 TL arasi ise 3
(*)9.001 TL veya 10.500 TL arasi ise 2
(*) 10.501 TL ve daha fazla 1
3-Ailede Ogrenim Goren Diger Cocuklar
Yok 0
Her bi}r okul dncesi egitim ve ilkogretim dgrencisi igin (En 4
Fazla Iki Kardes-her biri i¢in 2 puan )
Her bir ortadgretim okulu dgrencisi icin(En Fazla iki Kardes-her 8

biri i¢in 4 puan )




Her bir iiniversite dgrencisi i¢in (En Fazla iki Kardes-her biri igin 5 10
puan )

4- Anne ve Babanin Durumu

Anne ve baba 6lil 10
Anne veya baba oli 5
Anne ve baba ayr1 3
5- Aldig1 disiplin cezalari -10

6- Kanunun 13 iincii maddesinde belirtilen harp veya vazife
malulii sayilanlarin ilk ve orta 6grenim ¢agindaki ¢cocuklari ile
haklarinda koruma, bakim veya barinma karari verilen
cocuklar

10

TOPLAM PUAN

(*) Ailenin aylik toplam gelir tutarlar1 her y1l bir nceki yila iligkin olarak Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore
belirlenen yeniden degerleme oraninda artirilmak suretiyle yeniden belirlenir.



DONUSUM PROGRAMI DEGERLENDIRME FORMU
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Kurum Ad1

Kurum Kodu

Kurucusu

Kurucu T.C Kimlik No/ Vergi No

Kurumun Ag¢ihis Tarihi

Kurucunun Kurumu Devir Aldig
Tarih

Kurucu Temsilcisi

Basvuru No

Kurumun Adresi

Degerlendirme

Puan Degeri Katsay | Puam
Degerlendirme Unsurlari 1
(A) (C=Ax
(B) B
veya A)
Déniismek istedigi 2014- | 2015 20164 2017- | 2018- | 2019-
Okul Tiirii ve 2015 | - 2017| 2018 | 2019 | 2020
Ogretim Yilh 2014
(OKul tiirii ve
6gretim yilinin
sadece birer tanesi
secilecektir
a) Okul 75 40 | 25 15 10 5
oncesi
egitim
kurumu
1- :
b) Ilkokul | 85 50 {30 |20 15 10
c) Ortaoku | 85 50 {30 |20 15 10
1
%) Lise 95 60 |40 |30 20 15
d) Meslek | 100 70 | 50 |40 30 15
lisesi
e) Ozel 85 50 {30 |20 15 10
egitim
okulu
5. K}lrufnun Hizmet 0.2
Siiresi




(Ay Olarak B
Siitununa
yazilacaktir)

2018-2019 Egitim-
Ogretim Yilimn
Sonuna Kadar
Faaliyetleri Devam
Eden Okul Tiirii ve
Faaliyetine Son
Verecegi Ogretim
Y1l (Okul tiirii ve
6gretim yilinin
sadece birer tanesi
secilecektir)

2014 | 2015-
- 2016
2015

2016

2017

2017

2018

2018

2019

a) Okul
oncesi
egitim
kurumu

20 15

10

b) Ilkokul

25 20

15

10

c) Ortaoku
1

25 20

15

10

¢) Temel
lise

25 20

15

10

Aymi ilde ve bir
baska dershanenin
subesi niteliginde
olmaksizin faaliyet
gosteren birden ¢ok
dershanenin
kurucusunun bir
araya gelerek
kurduklari sirket
tiizel kisiligi
(Dershane sayis1 B
siitununa
yazilacaktir.)

30

Doniisiim
Basvurusunun
Yapildig1 Dénem
(Basvurunun
yapiuldig: yila ait
donem secilecektir.
Doénemlerin hangi
tarih arahgim
kapsadigi
Bakanlhikca
belirlenerek internet

2014-2015

o|1. Donem

S
ZR. Dénem

—

(@) v
S3. Donem

&4. Donem

W .
S 5. Donem

N .
S16. Donem

S[7. Dénem




sayfasinda
yayinlanacaktir.)

Kurumun aldig1
gecici kapatma
cezasl (Ceza giin
sayisi B siitununa
yazilacaktir.)

Doniisiim Programm Degerlendirme Puam (Toplam)

Bagkan

INCELEME VE DEGERLENDIRME KOMISYONU

Uye

Uye
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DONUSUM PROGRAMI KABUL FORMU

Doniistim Programi Degerlendirme Puani Doéntisiim Programi Numarasi

[-Déniistiiriilecek Kurumun/Kurumlarm

Sira No | Adi-Tiirtl Kurum Kurumun Kurucusu Kurucunun Vergi No/ Mevcut Adresi
Kodu / Acilis Devir Aldig1 TC Kimlik No
Kodlar Tarihi Tarih

1

2

3

4

5+

II- Birden Cok Dershanenin Kurucusunun Biraraya Gelerek Yeni Tiizel Kisilik Olusturmast Halinde Yeni Olugan Tiizel Kisiligin

a) Adi

e e T o nds

¢) Kurucu Temsilcisinin | Adi1 Soyadi T.C Kimlik No

[II-Déniisiim Asamalari




Asamalar | Kurum Tiirii Faaliyete Gegecegi Tarih Faaliyetine Son Verecegi Agiklamalar
Tarih

Mevcut Dershane/
Ogrenci Etiit Egitim
I Merkezi

(Ad1 ve Kurum Kodu
Belirtilecektir)

2018-2019 egitim 6gretim
II yilinin bitimine kadar
faaliyet gosterecek okul

Donitisecegi Kurum Tiiri
(Bagvuru esnasinda
taahhiid edilen kurum tiirii
yazilacaktir)

III

Yukarida bilgileri bulanan kurum/kurumlar Bakanlik Makammin ............................. AT VO Lo say1l1 Onayi ile doniisiim
programina alinmigtir.

Miihiir




